UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

RESOLUGAO N° 5.253, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2020

Dispde sobre o Regimento Interno da unidade de
Auditoria Interna da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (AUDIN).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das
atribui¢bes que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral, em
atendimento a Recomendagéo da Controladoria-Geral da Unido (CGU) n° 81019 e, de acordo
com o teor do Processo n° 23102.007997/2017-32, RESOLVE promulgar, ad referendum do
Conselho Universitario, a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da unidade de Auditoria Interna da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (AUDIN), que a esta acompanha.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim da UNIRIO.
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REGIMENTO DA AUDITORIA INTERNA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

CAPITULO I
Disposigdes Preliminares

Art. 1° A Auditoria Interna, doravante denominada AUDIN, é 6rgdo técnico de apoio ao
sistema de Governanga da Fundagdo Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO, estando subordinada ao Reitor, por for¢a do Art. 12 Item VIII do Estatuto da
UNIRIO, conforme Portaria 2.176 de 05 de Outubro de 2001.

Art. 2° A AUDIN, sem prejuizo de sua subordinago, vincula-se a orientagdo normativa e
supervisdo técnica do Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria Geral da
Unido - CGU, prestando apoio aos Orgdos e unidades que o integram, em obediéncia ao

disposto no art. 15 do Decreto n° 3.591/2000.

Art. 3° Por for¢a do art. 24, inciso IX, da Lei n° 10.180/2001, compete ao Ministério da

Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria Geral da Unido - CGU, avaliar o desempenho

das atividades de auditoria interna realizadas pela AUDIN.

CAPITULO II
Missdo e Objetivos

Art. 4° A Auditoria Interna tem como missdo contribuir, de forma independente, para
adicionar valor e melhorar as operagdes, analisando e aprimorando a eficacia dos processos,

do gerenciamento de riscos, dos controles internos, da integridade e da governanca da

UNIRIO.
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Art. 5° A auditoria interna governamental ¢ uma atividade independente e objetiva de
avaliagdo ¢ de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagdes da

organizagao.

Art. 6° A auditoria interna realiza avaliagdes especificas a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar ¢ melhorar a eficacia dos processos de

governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos da entidade.

Art. 7° As atividades de auditoria interna abrangem todos os processos, atividades,

programas, operagdes, riscos e controles existentes na UNIRIO.

Art. 8° Os servigos de avaliagdo compreendem a analise objetiva de evidéncias pelo auditor
interno com vistas a fornecer opinides ou conclusdes em relagdo a execugdo das metas
previstas no plano plurianual; a execugéo dos programas de governo e dos orgamentos da
Unifo; a regularidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficdcia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial nos o6rgdos e nas entidades da Administragdo Publica; e a

regularidade da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado.

Art. 9° Os servigos de consultoria, por natureza, representam atividades de assessoria e

aconselhamento, realizados a partir da solicitag@o especifica dos gestores publicos.

§1° A prestagdo de servigos de assessoramento e consultoria a alta gestdo da UNIRIO deve
abordar assuntos estratégicos da entidade, como os processos de governanga e de controles

internos e ser condizentes com os valores, as estratégias e os objetivos da unidade auditada.

§2° Ao prestar servigos de consultoria, a AUDIN nédo deve assumir qualquer responsabilidade

que seja da gestdo.
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§3° A prestagdo do servigo de consultoria a alta administragdo serd realizada quando a
AUDIN considera-la apropriada, ficando a critério do Chefe da AUDIN determinar a

viabilidade da condug@o do trabalho.

Art. 10. Os destinatarios dos servicos de avaliagdo e de consultoria prestados pelas UAIG sédo

a alta administrag8o, os gestores ¢ a sociedade.

Art. 11. O Chefe da Auditoria podera declinar de trabalho especifico ou solicitar opinido
técnica especializada, caso os auditores internos ndo possuam e/ou ndo possam obter
tempestiva e satisfatoriamente os conhecimentos, habilidades ou outras competéncias

necessarias a realizagéo do trabalho.

Art. 12. A AUDIN tem por objetivos:

L. assessorar os gestores da entidade quanto aos processos de governanga,
gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da institui¢&o;

II. acompanhar e avaliar os atos de gestdo buscando agregar valor, fortalecer a gestdo e
racionalizar as a¢Oes de controle;

II1. medir e avaliar a eficdcia e eficiéncia dos controles internos, do gerenciamento dos

riscos e processos de governanga da gestdo;

IV.  examinar e emitir parecer prévio sobre a Prestagdo de Contas Anual da UNIRIO e

Tomada de Contas Especiais — TCE; e

V. prestar apoio aos 6rgéos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e

aos 6rgdos de Controle Externo.

CAPITULO I1I
Organizagdo da Unidade

Art. 13. A Auditoria Interna é composta pela Chefia, Corpo Técnico e Apoio Adminisfrativo,

em numero necessario e suficiente para atender a sua finalidade.
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Art. 14. E dever do dirigente maximo da entidade organizar e prover a AUDIN com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, e garantir autonomia funcional no desempenho
de suas atividades, a fim de atingir o objetivo de fortalecer a gestdo e racionalizar as agdes de

controle.

Art. 15. A nomeagdo, designagso, exoneragdo ou dispensa do Chefe da unidade de auditoria
interna € da competéncia do dirigente maximo da UNIRIO e depende de prévia aprovacio da
Controladoria Geral da Unisio — CGU, nos termos do artigo 15, §5° do Decreto n° 3591/200 e
em obediéncia & Portaria CGU n° 2.737/2017, de 20 de dezembro de 2017.

§1° A nomeagdo do chefe da AUDIN devera ser submetida pelo dirigente maximo da
UNIRIO a aprovagdo do Conselho Superior (CONSUNI) e deve ser acompanhada da

declaragdo constante do Anexo da Portaria CGU n° 2.237/2017 e do curriculum vitae.

§2° A escolha do Chefe da AUDIN recaira, preferencialmente, entre técnicos pertencentes ao
quadro da carreira de auditor ou entre profissionais de nivel superior, qualificados e
legalmente habilitados do quadro de pessoal da Institui¢do, que possua experiéncia de, no
minimo, dois anos em atividades de auditoria governamental e carga horéria de, no minimo,
quarenta horas em atualizacio técnica nas dreas de auditoria interna ou auditoria

governamental, nos tltimos trés anos que antecedem a indicagdo.

§3° O titular da unidade de auditoria interna devera manter as condi¢des necessdrias a sua
indicag@o pelo dirigente maximo e a aprovagdo pelo Conselho Superior (CONSUNI), e
atender as exigéncias dos artigos 2° e 3° da Portaria CGU N° 2.737/2017, durante todo o

tempo que exercer o cargo ou fungéo.

§4° A superveniéncia de qualquer fato impeditivo 4 manutengfo das condigdes e exigéncias a

que se refere o caput ensejard a exoneragfo ou dispensa do titular da unidade de auditoria

iy
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interna em até trinta dias, contados da ciéncia formal do fato pelo dirigente maximo da

entidade.

§5° A proposta de exoneragdo ou dispensa do Chefe da AUDIN pelo dirigente maximo, nos
casos que ndo se enquadrem em qualquer das hipdteses previstas no art. 3° da Portaria CGU
n.° 2.237/2017, devera ser motivada e a justificativa deve ser encaminhada previamente a

aprovagdo da CGU, que deverd analisa-la em até vinte dias contados do recebimento.

Art. 16. E dever do titular da unidade de auditoria interna se desenvolver profissionalmente
mediante processo continuado para ampliar conhecimentos, capacidades e habilidades

necessarios a sua area de atuagdo e disseminar o conhecimento aos servidores da unidade de

auditoria interna.

Art. 17. O Chefe da AUDIN sera substituido, em suas faltas e impedimentos eventuais por

auditor interno lotado na unidade.

Art. 18. O corpo técnico da AUDIN sera provido através de concurso publico, especifico para
o cargo de auditor ou compativel, conforme prescrevem os itens I e II do art. 37 da

Constitui¢do Federal de 1988, e os casos previstos nos artigos 8°,36 e 37 da Lein.? 8.112, de
11 de dezembro de 1990.

CAPITULO IV
Competéncias

Art. 19. Compete a Auditoria Interna:

L avaliar e opinar sobre a adequagdo e efetividade dos controles internos

administrativos e sobre a gestdo de riscos da UNIRIO;
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1L avaliar a regularidade da gestdo contdbil, or¢amentéria, financeira, patrimonial e
operacional da Instituigéo, objetivando eficiéncia, eficicia e efetividade contribuindo para o

desenvolvimento da UNIRIO;

IIl.  avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a regularidade da
execugdo do orgamento da UNIRIO, a eficiéncia e a eficdcia na aplicagio dos recursos
disponiveis, observados os principios da legalidade, legitimidade e economicidade;

[V.  examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual da UNIRIO e Tomadas de
Contas Especial — TCE, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 15, do Decreto n°
3.591/2000;

V. assessorar os gestores da institui¢do no acompanhamento dos programas de governo,
dos objetivos e metas da UNIRIO e da legislagdo orcamentaria;

VI avaliar e interpretar normas, instru¢des de procedimentos e qualquer outro assunto no
ambito de sua competéncia ou atribuigio;

VIL.  identificar os problemas existentes no cumprimento das normas de controle interno
relativas a gestdo contabil, orgamentaria, financeira, patrimonial, operacional, de controles,
de recursos humanos e de suprimento de bens e servigos, propondo solugdes;

VIII.  avaliar o cumprimento das diretrizes, normas e orientagdes emanadas pelos 6rgdos
competentes, bem como dos Planos e Programas no dmbito da Institui¢fo;

IX. avaliar a consisténcia e a seguranga dos controles internos relacionados a guarda e
conservagéo dos bens e valores da Instituigao, ou daqueles pelos quais ela seja responsavel;
X. avaliar os processos licitatérios relativos a aquisigdo de bens, contratacdes de
prestagdo de servigos, realizagdo de obras e alienagdes, e outros processos e concursos no
ambito da Instituigéo;

XI.  acompanhar e monitorar as auditorias realizadas pelos 6rgdos de Controle Interno e
Externo, buscando solugdes para as eventuais falhas, impropriedades ou irregularidades
detectadas junto as unidades setoriais auditadas;

XII.  elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT — do exercicio
seguinte, a ser desenvolvido pela equipe da AUDIN, que apos aprovado pelo dirigente

maéximo da UNIRIO, devera ser submetido a Controladoria Geral da Unifo;
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XIII. realizar auditagem obedecendo ao PAINT, previamente aprovado, elaborando
Relatorios de Auditoria que identifiquem as eventuais falhas encontradas e recomendando
acOes corretivas ou de melhoria a serem, posteriormente, monitoradas;

XIV. realizar auditorias especiais em fung@o de denuncias, atos ou fatos de carater
extraordinario no 4mbito da UNIRIO, quando couber;

XV. apresentar sugestdes e colaborar na sistematizagdo, padronizacdo e simplificagdo de
normas e procedimentos operacionais de interesse comum da instituicdo para contribuir com
a melhoria dos controles internos; e

XVI. elaborar o Relatério Anual de Atividades da Auditoria — RAINT do exercicio a ser

aprovado pelo Reitor e encaminhado a Controladoria Geral da Unido — CGU;

Art. 20. Compete ao Chefe da AUDIN:

L. planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades
da AUDIN;
II. alinhar a atuagdo da AUDIN com os riscos estratégicos, operacionais, de

conformidade e financeiros da UNIRIO, identificados pela Gestao;
[II.  assessorar e auxiliar a alta gestdo da entidade, fornecendo informagdes que subsidiem

nas tomadas de decisdes, abstendo-se de executar a¢Ses proprias dos gestores;

IV.  oferecer opinifio sobre a adequagdo e a efetividade dos controles internos dos
processos de trabalho da UNIRIO e sobre a gestdo de riscos das dreas abrangidas no escopo
dos seus trabalhos;

V. relatar & alta gestdo os problemas relacionados aos controles internos e gestdo de
riscos identificados nos trabalhos da unidade e sugerir melhorias nos controles;

VI informar, periodicamente, a alta gestéio sobre o andamento e os resultados do PAINT
bem como sobre a situagdo das recomendagdes emitidas;

VII. representar a AUDIN perante os Conselhos Superiores e demais 6rgéos e unidades

descentralizadas;
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VIIL identificar as necessidades de treinamento do pessoal lotado na AUDIN, o nivel de
conhecimentos e habilidades da equipe para o cumprimento do PAINT e propor treinamentos
compativeis com as atividades realizadas a fim de alcangar o aperfeigoamento necessario;

[X.  identificar e informar a alta gestio sobre a necessidade de recursos financeiros,
materiais e de pessoal da AUDIN;

X. elaborar, com apoio do Corpo Técnico, a proposta do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna — PAINT e o Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna — RAIN T,
nos termos da IN CGU n° 24 de 17 de Novembro de 2015;

X1 adequar as agdes de auditoria previstas no PAINT aos recursos materiais e pessoais
disponiveis, bem como aos conhecimentos, experiéncias e habilidades do Corpo Técnico da
unidade;

XII.  elaborar cronograma das atividades previstas no PAINT, a fim de possibilitar o seu
cumprimento integral dentro do préprio exercicio;

XIII.  implementar o PAINT do exercicio e justificar, por ocasifo da elaboragdo do RAINT,
sua eventual execugdo parcial em decorréncia de circunstancias ou atividades ndo previstas;
XIV. orientar e supervisionar o Corpo Técnico na realizagio dos trabalhos de auditoria;

XV.  aprovar, quando necessério, a realizagdo de auditorias especiais ndo previstas no
PAINT;

XVI. encaminhar para a 4rea auditada os Relatérios Preliminares elaborados pelo Corpo

Técnico para andlise e manifesta¢do acerca dos achados e das recomendag¢des emitidas;

XVII. encaminhar os Relatérios de Auditoria e Planos de Providéncias Permanentes (PPP)
ao gestor maximo da UNIRIO;

XVIIL elaborar atos, manuais, normas e procedimentos de execugio operacional da unidade,
com apoio do Corpo Técnico;

XIX. emitir Parecer acerca do processo de Prestagdo de Contas Anual e das Tomadas de
Contas Especiais, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 15, do Decreto n°® 3.591/2000,
com auxilio do Corpo Técnico;

XX. pronunciar-se sobre questes relativas a interpretagdo de normas, instrucbes de

procedimentos e outros assuntos no ambito de sua competéncia ou atribuigdo; A 9
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XXI. assessorar a alta gestdo da entidade no atendimento as diligéncias dos o6rgéos
ministeriais ¢ de Controle Interno e Externo, tais como Controladoria-Geral da Unifo,
Ministério da Educagéo, Ministério Publico, Tribunal de Contas da Unifo, dentre outros;
XXII. zelar pelo cumprimento das normas legais que regem a administragdo contabil,
orgamentdria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal; e

XXIII. tratar de outros assuntos de interesse da AUDIN.

§1° O Chefe da AUDIN tera livre acesso a alta administragdo da UNIRIO para comunicag@o,

sempre que necessario, acerca dos assuntos relacionados a Auditoria Interna.

§2° O Chefe da AUDIN possui autoridade e independéncia para desempenhar suas
atribuigdes, bem como para selecionar assuntos e objetos, determinar o escopo dos trabalhos

e as técnicas de auditoria apropriadas e necessarias para a consecugdo dos seus objetivos.

Art. 21. Compete ao Corpo Técnico da AUDIN:

I. realizar auditoria, obedecendo ao Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna -
PAINT do exercicio, definida em Ordem de Servigo emitida pelo Chefe da AUDIN;

II. realizar trabalho de auditoria especial, quando couber, conforme designag¢io pelo
Chefe da AUDIN mediante Ordem de Servigo;

II1. planejar os trabalhos de auditoria a fim de estimar adequadamente as horas
necessarias para execu¢do da acdo, determinar o universo, a amostragem, o alcance e a
extensdo dos trabalhos, bem como os procedimentos a serem utilizados, submetendo-os a
aprovagdo do Chefe da Auditoria;

IV.  efetuar exames preliminares das areas, operagdes, programas € recursos nas unidades
a serem auditadas, considerando-se a legislagdo aplicavel, normas e instrumentos vigentes,
bem como o resultado das ultimas auditorias, quando for o caso;

V. elaborar os papéis de trabalho referentes as agdes realizadas, bem como aplicar as

técnicas de auditoria apropriadas estabelecidas para a ago; ij
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VI. realizar entrevistas e reunides com os gestores, quando couber, a fim de subsidiar o
trabalho realizado, juntamente com o Chefe da AUDIN;

VI zelar pelo cumprimento do cronograma previsto no PAINT, na realizagdo dos
trabalhos; ‘

VL emitir Relatérios de Auditoria, Solicitagdo de Auditoria, Notas de Auditoria, produzir
papéis de trabalho e outros documentos referentes a execugdo das auditorias previstas no
PAINT ou de auditorias especiais, e arquiva-los em local proprio definido pela unidade;

[X.  submeter o Relatério Preliminar de auditoria ao Chefe da AUDIN para avaliagdo
inicial;

X. emitir o Relatorio Final dos trabalhos de auditoria;

X1 elaborar o Plano de Providéncias Permanente dos trabalhos de auditoria produzidos e
realizar o monitoramento das recomendagdes, em conjunto com o Chefe da AUDIN;

XII.  auxiliar o Chefe da AUDIN na elabora¢do do PAINT e do RAINT; e

XIIL  auxilia o Chefe da AUDIN na elaboragdo do Parecer sobre a Prestagdo de Contas

Anual da UNIRIO.

Art. 22. Compete ao Apoio Administrativo:

I. executar atividades administrativas e de secretaria, bem como outras atribui¢des afins;
11, expedir e receber correspondéncias, comunicados e expedientes, e dirigir o protocolo;
1. realizar pesquisas e acompanhar as publicagdes de Acérddos, atos e julgados de

interesse da UNIRIO, e encaminhar ao Chefe da AUDIN;
IV.  acompanhar as publicag6es do Boletim Interno da UNIRIO e encaminhar ao Chefe da
AUDIN os assuntos referentes a unidade de Auditoria Interna;

V. redigir documentos oficiais;

VL promover a organizagdo, manutencdo e guarda dos arquivos fisicos da AUDIN; bem
como dos instrumentos e documentos utilizados nas atividades de auditoria;
VII. receber, enviar, digitar, digitalizar e arquivar documentos da AUDIN;

VIII. carregar conteudo no sitio eletronico da AUDIN;
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IX.  controlar o material de expediente da unidade;

X. acompanhar o Chefe da AUDIN e o Corpo Técnico em reunides e elaborar atas,
quando necessario; e

XI.  auxiliar o Chefe da unidade e o Corpo Técnico na execugdo dos trabalhos, quando
solicitado, mediante Ordem de Servigo expedida pelo Chefe, dentro dos limites de suas
atribuigdes.

CAPITULO V
Atuagdo da Auditoria Interna

Art. 23. As atividades da Auditoria Interna devem estar alinhadas com as normas técnicas

expedidas pelo Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Art. 24. Os trabalhos de auditoria serdo designados aos membros do Corpo Técnico da
AUDIN mediante Ordem de Servigo ou equivalente, expedida pelo Chefe da unidade de

Auditoria Interna.

§1° Os trabalhos serfio executados de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria

Governamental e com Manual de Auditoria Interna da AUDIN.

§2° As conclusdes do Corpo Técnico serdo condensadas em Relatorio de Auditoria, que
constituird o documento final dos trabalhos realizados, o qual devera ser aprovado pelo Chefe
da AUDIN e encaminhado ao dirigente maximo da Institui¢do, conforme o Manual de

Auditoria Interna e de acordo com a legislagdo vigente.

§3° As recomendagdes emitidas nos Relatorios de Auditoria Interna devem ser adequadas ao
objetivo de corrigir as falhas identificadas, mitigar as causas e promover o aperfeigoamento

dos controles internos da unidade auditada.
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Art. 25. Os trabalhos de auditoria realizados pela AUDIN podem ser de natureza ordinaria ou

especial.

§1° A auditoria ordindria consiste na realizagdo de atividade prevista no Plano Anual de

Atividade de Auditoria (PAINT) do exercicio.

§2° A auditoria especial consiste na realizagdo de trabalho ndo planejado no PAINT e
objetiva a avaliagdo de fatos ou situagdes relevantes que demandam atuagdio tempestiva da

AUDIN;

§3° A realizagdo de auditoria especial podera ser solicitada pela alta gestdo da UNIRIO e/ou
pelo Conselho Superior (CONSUNI), ficando a cargo do Chefe da AUDIN determinar a sua

execugdo desde que haja recursos apropriados na unidade.

Art. 26. Visando a independéncia, a imparcialidade e a preservagdo da segregagdo de

fungdes, evitando conflitos de interesses nos trabalhos de auditoria, é vedado aos membros da

AUDIN:

L participar de atividades ou praticar atos proprios de gestdo ou que possam vir a ser
avaliados pela AUDIN durante a execucio de seus trabalhos;

11 ser designado para atuar como membro em comissdes de feitos administrativos e de
Sindicincia, em Processos Administrativos Disciplinares (PAD) ou em Grupos de Trabalho;
e

III.  propor ou aprovar transagdes contdbeis no &mbito da UNIRIO ou autorizar despesas

de qualquer natureza.

Art. 27. A unidade de Auditoria Interna, através de sua Chefia e de seu Corpo Técnico, nos

termos deste Regimento, estd habilitada a proceder aos levantamentos e colher as
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informagdes indispenséveis ao cumprimento de suas atribuigdes, conforme disposto na

Portaria UNIRIO N° 101 de 29 de janeiro de 2015.

§1° Os auditores internos devem deter de amplas condig@es para o exercicio de suas fungoes,
sendo-lhes permitido acesso irrestrito a todas as informagdes, dependéncias, instalagdes,
servidores, bens, titulos, documentos, valores, sistemas e dados informatizados, necessérios a
realizag@o dos trabalhos.

§2° As informagdes solicitadas pela AUDIN, essenciais para a realizagdo das auditorias,

devem ser respondidas tempestivamente e de forma completa.

Art. 28. Quando dos trabalhos de campo, houver necessidade de especialistas fora da area de
atuagdo do auditor interno, poderd ser requisitado pelo Chefe da AUDIN profissional
habilitado para acompanhar os trabalhos a serem executados, dependendo da aprovagdo

superior da gestéo.

Art. 29. Os integrantes da AUDIN devem realizar treinamento anual, visando o
fortalecimento das atividades da auditoria interna realizadas na unidade, conforme previsdo
do PAINT.

Paragrafo tunico. As atividades de capacitagdo podem incluir cursos formais, seminérios,

workshops, congressos, encontros, visitas técnicas, treinamento a distincia, dentre outros.

Art. 30. Os integrantes da AUDIN devem observar os seguintes principios:
L. integridade;

II. objetividade;

II1. confidencialidade;

IV.  independéncia;

V. abordagem baseada em evidéncia,

VI.  competéncia;

VII.  zelo profissional; e
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VIII.  apresentagdo justa das informagdes.
Paragrafo tmico. Os servidores integrantes da AUDIN tém o dever de observar o Codigo de
Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal - Decreto n°

1.171/1994 e suas alterages.

Art. 31. As informagdes e os documentos acessados pelos servidores que atuam na AUDIN,
na realizagdo dos trabalhos, bem como os papéis de trabalho produzidos serfio tratados,
independente de classificagdo, de maneira restrita, para uso exclusivo da AUDIN e dos seus

integrantes no exercicio de suas fungdes, nos termos do Artigo 26, §3° da Lei n® 10.180/2011.

Art. 32. As providéncias tomadas pela alta gestio da UNIRIO, em atendimento as
recomendagdes emitidas pelos 6rgdos de Controle Interno e as deliberagdes exaradas em
acorddos do Tribunal de Contas da Unido (TCU), devem ser levadas ao conhecimento da

AUDIN para monitoramento.

CAPITULO VI
Disposig¢des Finais

Art. 33. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Chefe da AUDIN,

ressalvadas as matérias de competéncia da alta gestdo da UNIRIO, dos Conselhos Superiores

e do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Art. 34. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigdes

em contrario.

Avenida Rio Branco 135/1310 a [313 - Rio de Janeiro — RJ - 20.040-912
(21) 2542-6013 / 6023 — auditoria@unirio.br
http://www.unirio.br/audin

14



-t

AN

Ui
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNI

Auditoria Interna

o0

@Imf“g

Memo. n° 165/2018/AUDIN
Rio de Janeiro, 28 de Agosto de 2018.

De: Auditoria Interna — AUDIN
Para: Gabinete da Reitoria
Ref.: Processo 23102.007997/2017-32

Assunto: Minuta para aprovagéo do 1° Regimento Interno da unidade de Auditoria Interna da
UNIRIO - AUDIN

Magnifico Reitor:

Prof. Dr. Luiz Pedro San Gil Jutuca

Cumprimentando-o, dirijo-me a Vossa Magnificéncia, para apresentar a nova minuta do
Regimento Interno da AUDIN, apés a andlise atualizada solicitada no Memorando n°
098/2017/GR/UNIRIO, e, em caso de vossa aprovagdo, solicitar o encaminhamento para

apreciagdo e aprovagdo pelo CONSUNI, com base nas consideragdes que seguem.

Considerando ser a AUDIN unidade técnica de apoio & Governanga da UNIRIO, que tem
como uma de suas diretrizes a definicdo formal das fungdes, das competéncias e das
responsabilidades das estruturas e dos arranjos institucionais, além de ser norteada pelos
principios que regem a administragdo publica, dentre os quais destacamos a transparéncia, a
prestagdo responsivel de contas e a confiabilidade, sendo estes primordiais para as razoes da

normatizagdo interna dos trabalhos da unidade de Auditoria.

MG
e {48 @fz .

Considerando a recomendagéo da Controladoria-Geral da Unido — CGU de numero 81019:

“Submeter ao CONSUNI para apreciagdo e deliberagdo, a minuta de regimento da Auditoria
Interna da UNIRIO. contendo cldausula de vedag¢do a participagdo dos auditores internos em

atividades que possam caracierizar participa¢do na gestdo.”, enviada em 25 de janeiro de 2013,
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bem como a recomendagio expedida no Relatorio da CGU de Auditoria anual de Contas referente
ao exercicio de 2017: “Adotar regulamento especifico para a auditoria interna que estabeleca
suas competéncias da unidade, sendo recomenddvel a inclusdo dos requisitos estabelecidos nos

Acorddaos TCU n® 3382 a 3392/2013 - Plenario.”.

Considerando que no processo de criagdo da presente minuta houve ampla discussdo
interna e participacdo dos integrantes da AUDIN, bem como submissio do documento para

analise da CGU.

Solicitamos a Vossa Magnificéncia a aprovagdo da minuta de Regimento Interno da
unidade de Auditoria Interna, e a postular o encaminhamento ao egrégio Conselho Universitario —

CONSUNI para deliberagdo.

Ressaltamos que a regulamentagdo interna da AUDIN ¢é de fundamental importancia para a
transparéncia e conformidade dos trabalhos prestados por essa unidade de auditoria perante a

UNIRIO e perante a sociedade.

Respeitosamente,

/ = il \
Maring de Oliveira{drgind Machado

Chefe da Auditoria Interna
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO RECOMENDACOES

Recomendacgdes na Situagdo Monitorando - Quantidade: 1

 Recomen

Submete ao CNSUN,

J-S 114 v S i Ni Pl 2 “.,r

Y

para apreciagdo e

201211372Constatacao (09/07/2018) deliberagdo, a minuta de regimento da Auditoria
: 500 Interna da UNIRIO, contendo clausula de

vedacgdo a participagdo dos auditores internos
em atividades que possam caracterizar

Total de Recomendagbes: 1

Posicéo do Sistema Monitor em 05/09/2018 as 11:30h.

9
DETALHAMENTO
2 FVUNDAC'AO'UNI‘VERSIDADE D’O_'RIO B]= JANEIROA‘- H
1.1. Fundagao Universidade Federal do Rio de Janeiro
Documento de Origem
Relatério Ordem de Servigo Municipio/UF
201211372 201211372 Rio de Janeiro/RJ
Programa: Educacéo Superior - Graduacéo, Pés-Graduacgéo, Ensino, Pesquisa e Extensao
_

Recomendagdes sem Constatacdo

Recomendacéo 81019:

Submeter ao CONSUNI, para apreciagéo e deliberagdo, a minuta de regimento da Auditoria Interna da UNIRIO, contendo clausula de
vedagio a participagdo dos auditores internos em atividades que possam caracterizar participagéo na gestéo.

Situacédo: Monitorando Prazo Atendimento: 09/07/2018
Historico
Manifestacdo do Gestor em 09/07/2018: Solicitagdo de prorrogagéo de prazo

Foi elaborada nova Minuta de Regimento Interno da AUDIN, atualizada conforme os recentes normativos que
regem a atividade de auditoria interna governamental, bem como em conformidade com os entendimentos
exarados pela Controladoria Geral da Unido na auditoria de avaliag&o da gest&o. Apds apreciagao da equipe, 0

Dinheiro publico é da sua conta www.portaldatransparencia.gov.br



encaminhado para revisdo da CGU, no dia 09/07/2018. Sendo assim, para atendimento total & recomendagao
em tela, solicitamos dilagao de prazo a fim de que haja tempo habil para tramitag&o do documento e aprovagao
pelo CONSUNI.

Posicionamento da CGU em 10/04/2018: Prorrogagao de prazo de atendimento

Prorrogamos o prazo conforme solicitagéo do gestor.

Manifestagéo do Gestor em 25/01/2018: Solicitagdo de prorrogagéo de prazo

De ordem do Magnifico Reitor (Memo n° 98/2017/GR/UNIRIO - Anexado) a Minuta do Regimento Interno retorna
a esta AUDIN para andlise atualizada e posterior submiss&o a deliberagéo do Conselho Universitario. Solicito,
entdo, prorrogagéo tendo em vista o concilio pela Auditoria Interna da Minuta do regimento com as recentes
normativas IN CGU 03/17 e portaria CGU 2737 de 20 de dezembro 2017 e demais tramitagdes (Exemplo, vista
da equipe, Exame pela Procuradoria Geral/lUNIRIO, aquiescéncia pelo Magnifico Reitor e submisséo ao
Conselho Universitério.

Manifestagéo do Gestor em 01/11/2017: Encaminhamento de providéncias

Em conformidade com o Art.11 do Estatuto, por deliberagéo da 476% Sessdo CONSUNI conjunta com a 395
Sessdo CONSEPE do dia 11.10.2016 dos Conselhos Superiores, retomaram-se a discusséo e procedimentos
com vistas as alteragées do atual Estatuto. Em 5/10/2017, por ocasido da 403 Sess&o Ordinaria do CONSEPE
e da 4862 do CONSUNI, ocorreu a sessdo conjunta dos Conselhos Superiores, para dar continuidade as
deliberagdes da minuta do novo Estatuto. (Convocatéria Memo.016/2017/SCS de 28/9/2017). Ou seja, os
Conselhos Superiores estdo em processo de construgéo da alteragdo do Estatuto de modo que ao final, sejam
submetidos para apreciagdo e deliberagdo, ndo mente a minuta de regimento da Auditoria Interna da UNIRIO,
contendo clausula de vedag&o a participagéo dos auditores internos em atividades que possam caracterizar
participagdo na gest&o, como também demais propostas de organizagao, competéncia e funcionamento dos
6rgaos da UNIRIO e atribuigées de seus dirigentes, definidos em seus Regimentos Internos, seja pela criagéo

Posicionamento da CGU em 19/09/2017: Prorrogagao de prazo de atendimento

Foram apresentadas as medidas relativas a apreciagéo do assunto, mas ainda sem solugao definitiva. Prorroga-
se 0 prazo em atendimento a solicitag&o do gestor.

Manifestagao do Gestor em 14/11/2016: Solicitagéo de prorrogagéo de prazo

De acordo com comunicagao eletrénica da Chefia de Gabinete da Reitoria, as deliberagdes sobre regimentos
internos estardo acontecendo no ano de 2017, como segue:Senhor Auditor Chefe: Acusamos o recebimento da
minuta do RI dessa Auditoria, em por meio do Memorando 023/2016/AUDIN, ocasi&o em que, verbalmente,
prestamos os devidos esclarecimentos em se tratando do percurso da demanda. Nesse sentido, esclarecemos
que: 1) O Magnifico Reitor vem promovendo, diante das oportunidades institucionais, o cumprimento dos
objetivos estratégicos estabelecidos pelo PDI 2012-2016, de modo a promover melhorias na estrutura e nos
processos organizacionais da Universidade. 2) Especificamente na organizagéo, competéncia e funcionamento
dos 6rgaos da UNIRIO e as atribuigdes de seus dirigentes, definidos em seus Regimentos Internos, seja pela
criaco ou por meio de modificagéo em parte ou no todo, esta deve ser submetida, na forma do Estatuto vigente
(Art.38), a deliberag&o dos Conselhos Superiores. 3) Em conformidade com o Art.11 do Estatuto, por recente
deliberagéo (4762 Sessdo CONSUNI conjunta com a 395 Sesséo CONSEPE do dia 11.10.2016) dos Conselhos
Superiores, retomaram-se a discuss&o e procedimentos com vistas as alteragdes do atual Estatuto. 4) Nesse
processo, durante a primeira etapa para o periodo de 21 de outubro de 2016 a 31 de margo de 2017, serdo
apresentadas pelo Magnifico Reitor e pelos(as) Conselheiros as propostas de alteragéo do Estatuto em vigor.

Posicionamento da CGU em 16/06/2016: Prorrogagédo de prazo de atendimento

Verificou-se que consta na minuta encaminhada o artigo 11 que trata da vedag&o a participagdo dos auditores
internos em atividades que possam caracterizar participagéo na gesto. A minuta foi encaminhada ao Reitor
visando a sua submissdo ao CONSUNI. Aguardamos a apreciagéo e deliberagéo do CONSUNIL.
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Manifestagao do Gestor em 17/05/2016: Encaminhamento de providéncias

Segue em anexo a minuta final do regimento interno da AUDIN que foi encaminhado ao Magnifico Reitor da
Unirio e presidente do CONSUNI, atraves do MEMO/AUDIN/023 de 10 de maio de 2016, que também vai em
anexo, para aprovagao e deliberagéo daquele Orgéo colegiado.

Manifestagdo do Gestor em 19/04/2016: Solicitagéo de prorrogagao de prazo

Em fun¢éo da mudanga da AUDIN/criagdo do manual de auditoria/Relatério de Gestao/treinamento dos
auditores para a nova normatizagao (IN 24), que concentrou os trabalhos nesse primeiro trimestre, o chefe da
auditoria interna solicita prorrogagdo de prazo, uma vez que o mesmo estéa revisando a minuta do regimento da
AUDIN 2 luz das recomendagdes da CGU e da nova legislagdo em vigor.

Posicionamento da CGU em 18/09/2015: Revisao

Considerando as medidas adotadas pela AUDIN, bem como as mudangas previstas para o setor, revisamos a
recomendagéo.

Manifestagcdo do Gestor em 07/07/2015: Encaminhamento de providéncias

Cumpre informar que, consta as fls. 9 do PPP de dezembro de 2014, encaminhado a CGU, a seguinte
manifestag&o: “...inserimos no Regimento Interno da Auditoria, no Capitulo V, que trata dos Impedimentos, dois
artigos, a saber: “Art. 9° - E vedada a participagéo dos auditores em atividades de gestao, visando a
independéncia dos trabalhos de auditoria e Art. 10 — E vedada a participag&o dos auditores em Comissao, visto
que este 6rgéo se manifesta acerca das averiguagdes.” Estamos fazendo uma revis&o no regimento, tendo em
vista a publicag&o da Portaria n.° 915, de 25/04/2014 da CGU. Devido a fatores de ordem pessoal, nao foi
possivel concluir a referida revisdo. Solicitamos a prorrogagéo por 90 (noventa) dias.” A CGU quando realizou a
anélise n&o se pronunciou quanto a prorrogagao solicitada. Ja foram feitas as alteragbes com base na Portaria
supracitada. Considerando as mudangas que irdo ocorrer na AUDIN (substituigdo de chefia), reiteramos o
pedido de prorrogago de 90 (noventa) dias para encaminhamento e aprovagé&o no CONSUNI.

Posicionamento da CGU em 06/03/2015: Reiteragéo

Considerando que o gestor ndo apresentou providéncias, reiteramos a constatagéo por decurso de prazo.

Posicionamento da CGU em 17/09/2014: Prorrogagéo de prazo de atendimento

O gestor afirmou estar adotando providéncias para aprovar o Regimento Interno da Auditoria com a inclusé&o de
clausula contendo vedagao & participagdo dos auditores internos em atividades que possam caracterizar
participagdo na gestdo. Dessa forma, concedemos a prorrogagdo de prazo solicitada para que seja feita a
revisdo informada.

Manifestagdo do Gestor em 04/08/2014: Encaminhamento de providéncias

Cumpre informar que inserimos no Regimento Interno da Auditoria, no Capitulo V, que trata dos Impedimentos,
dois artigos, a saber: “Art. 9° - E vedada a participagéo dos auditores em atividades de gestéo, visando &
independéncia dos trabalhos de auditoria e Art. 10 — E vedada a participag&o dos auditores em Comissao, visto
que este 6rgéo se manifesta acerca das averiguagdes.” Estamos fazendo uma revis&o no regimento, tendo em
vista a publicagéo da Portaria n.°915, de 25/04/2014 da CGU.

Posicionamento da CGU em 20/02/2014: Reiteragéo

Por ocasi&o da elaboragdo do Relatério CGU n® 201315660, item 1.1.1.2, verificamos que até aquele momento
n&o houve a aprovagéo do Regimento Interno com a cldusula de vedagéo a participagéo dos auditores internos
em atividades que possam caracterizar participagéo na gestéo.

Dinheiro publico é da sua conta www.portaldatransparencia.gov.br



Manifestagcdo do Gestor em 20/02/2014: Outros

Nao houve.
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO RECOMENDAGCOES

Recomendacdes na Situagdo Monitorando - Quantidade: 1

A

0OS: 201800638 179067 Adotar regulamento especifico para a auditori

Constatacao: 4 (23/02/2019) interna que estabelega suas competéncias da
unidade, sendo recomendavel a inclusédo dos
requisitos estabelecidos nos Acérddos TCU n°
3382 a 3392/2013 - Plenario.

Total de Recomendagées: 1

Posigao do Sistema Monitor em 05/09/2018 as 11:32h.

DETALHAMENTO

1. FUNDACAO UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO

1.1. Fundagao Universidade Federal do Rio de Janeiro

Documento de Origem
Relatério Ordem de Servigo Municipio/UF

201800638 201800638 Rio de Janeiro/RJ
Programa: Educacéo de qualidade para todos

Constatacdo 2.1.2.1.:
Auséncia de regulamento especifico para a auditoria interna que estabelega suas atividades,
bem como auséncia de politica de desenvolvimento de competéncia para os auditores.

Recomendacédo 179067

Adotar regulamento especifico para a auditoria interna que estabelega suas competéncias da unidade, sendo recomendavel a inclusao
dos requisitos estabelecidos nos Acérddos TCU n° 3382 a 3392/2013 - Plenario.

Situacéo: Monitorando Prazo Atendimento: 23/02/2019
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