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Rio de Janeiro, de novembro de 2018.

Senhora Secretaria dos Conselhos Superiores:

Envio o presente processo para inclusdo na pauta da proxima reunido do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Atenciosamente,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

UNIRIO Pro-Reitoria de Planejamento

Informacio n. ° 95/2018/PROPLAN
- ‘ e s e Rio de Janeiro, 26 de novembro de 2018:

Para: Chefia de Gabinete da Reitoria
Assunto: Calendario 2019

Senhor Chefe de Gabinete,

1. A Chefia de Gabinete da Reitoria, para encaminhamento ao Magnifico Reitor,
propondo a inclusdo a pauta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, com vistas a
apreciag@o e aprovacgdo da matéria.

2. Constam anexadas as minutas de Resolugéo (fl. 3) e do Calendario Académico
2018 (fl. 4 e 5), elaborado por esta PROPLAN com base nas datas e prazos indicados pelas Pro-
Reitorias e demais unidades académicas. Recomenda-se a reprodugdo total, com o seguinte
texto de convocag@o dos Conselhos: “Apreciagdo e deliberagdo sobre o Calendario Académico
2019 da UNIRIO™.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
RESOLUCAO N° 5.082, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

Dispde sobre a aprovagdo do Calendario
Académico 2019.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando
das atribui¢des que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV € XIX, do Regimento Geral e de
acordo com o teor do Processo n° 23102.007503/2018-09, tendo em vista que ndo houve
quoérum para a realizagdo da 414® Sessdo Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa €
Extensio (CONSEPE), convocada para o dia 05/12/2018, e considerando, ainda, 0
principio da eficiéncia e da continuidade do servigo publico, como Presidente dos

Conselhos Superiores, RESOLVE promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte
Resolugdo:

Art. 1° Fica aprovado o Calendario Académico 2019, que a esta acompanha.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim da
UNIRIO.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pré-Reitoria de Planejamento
CALENDARIO ACADEMICO 2019
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro-Reitoria de Planejamento
CALENDARIO ACADEMICO 2019
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PRAE - http://www.unirio.br/prae
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE FANEIRO —- UNIRIO
Chefia de Gabinete da Reitoria

Memo. n° }4 ) /2019/CG/UNIRIO

Rio de Janeiro, ;ZU de fevereiro de 2019.

De: Gabinete da Reitoria
Para: Pro-Reitora de Planejamento (PROPLAN)
Ref.: Memo. CPA n° 002/2019

Assunto: Inclusio da Semana de Avaliacdo Institucional no calendario académico
institucional de 2019.

Senhora Pro-Reitora de Planejamento:

De ordem do Magnifico Reitor, enviamos o Memo. CPA n” 002/2019. anexo, referente
a inclusdo da Semana de Avaliagdo Institucional no calendario académico institucional de

2019, a fim de que Vossa Senhoria tome as providénciagque julgar necessarias.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JAN
UNIRIO
Comiss@o Propria de Avaliagdo - CPA
Memo. CPA n° 002/2019
Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2019.
Da Comissao Propria de Avaliagao
A Reitoria,
Magnifico Reitor,
Entre as competéncias da PROPLAN esta a promogdo, em conjunto com a
CPA, da avaliagao institucional. Neste contexto, a inclusdo de uma “Semana de
avaliagéo institucional” (162 semana do segundo Semestre letivo da Universidade) foi
uma agado que tem sido considerada, inclusive em avaliagdes externas, como ponto
forte do processo de Autoavaliagdo institucional. Considera-se que o evento
‘Perspectivas e Desafios da Avaliagdo Institucional”, realizado em 27 de novembro de
2018, foi mais um passo em direcéo ao fortalecimento do processo avaliativo.
A comissdo percebeu que a referida semana de Avaliagdo nao consta no
Calendario Académico Institucional 2019 da UNIRIO, por isso, caso ndo haja nenhum
obstaculo, solicita que se inclua a atividade no periodo de 18 a 23 de novembro,
quando esta planejado um evento do mesmo porte.
Respeitosamente,
I INACY
layton Daunis Vetromilla
Coordenador da Comissao Prépria de Avaliagao
- CPA -
Comissao Propria de Avaliagdo - CPA
e i S \v. Pasteur n° 296 - Urca - Rio de Janeiro — RJ - CEP 22290-240
fwecebido as S 10, B (21) 25428389



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UN)
Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo, Pesquisa e Inovagéo — PROPGPI
Diretoria de Pés-Graduagéo - DPG

INFORMAGAO N° 271/2018 - DPG

Ref.: Processo n° 23102.007183/2018-89
Assunto: Criagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Seguranga Alimentar e Nutricional E do Curso de
Mestrado Profissional em Seguranga Alimentar e Nutricional

Senhora Pro-Reitora de Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovagéo,

Encaminho o conteldo revisado conforme folhas 138 a 145 do presente processo, para envio ao
Magnifico Reitor para apreciagéo e, se de acordo, encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
para homologagao.
Ressalto que as paginas revisadas 139 a 145 devem ser reproduzidas para apreciagdo dos
Conselheiros e a sugestdo do texto para constar na pauta de convocagao é: Homologagéo do Programa de Pos-
Graduagdo em Seguranga Alimentar e Nutricional e do Curso de Mestrado Profissional em Seguranga Alimentar e
Nutricional aprovados pela CAPES.

DPG, em 27 de novembro de 2018.

Prof. Dr. Carlos Roberto Lyraglgr§hV@arios Roberto Lyra da Silva
Diretor de Pos-Gradudg@@or da Diretoria de Pos-Graduagdo
DPG/UNIRIO
SIAPE 12243582
INFORMAGAO N° 171 / 2018-PROPGP!
Ref.: Processo n°® 23102.007183/2018-89
Assunto: Criagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Seguranga Alimentar e Nutricional E do Curso de
Mestrado Profissional em Seguranga Alimentar e Nutricional

Conforme despacho supra, encaminho a Vossa Magnificencia para apreciagdo, s.mj., e se de
acordo, envio ao CONSEPE para homologag&o.

PROPG, em 27 de novembro de 2018. ) ﬁOW““ig@gf

Profé. Dra. Evelvyn \oyﬁ?ﬁf@ﬁ" ill Orrico

De acordo.

A Secretaria dos Conselhos Superiores para as providéncias necessarias.
GR, em 13} de NOVEM AL de 2018. :
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
RESOLUCAO N° 5.080, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

Dispde sobre a criagdo do Programa de Pos-
Graduagdo em Seguranca Alimentar €
Nutricional e a implanta¢do do Curso de
Mestrado ~ Profissional ~ em Seguranga
Alimentar e Nutricional, ambos do Centro de
Ciéncias Biolégicas e da Saude, da
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (CCBS/UNIRIO).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando
das atribui¢des que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral e de
acordo com o teor do Processo n° 23102.007183/2018-89, tendo em vista que ndo houve
quérum para a realizagdo da 414* Sessdo Ordinaria do Conselho de Ensino, Pesquisa €
Extensdo (CONSEPE), convocada para o dia 05/ 12/2018, e considerando, ainda, o principio
da eficiéncia e da continuidade do servigo publico, como Presidente dos Conselhos
Superiores, RESOLVE promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica aprovada a criagio do Programa de Pos-Graduacdo em Seguranga
Alimentar e Nutricional, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro, bem como o Regulamento que a esta acompanha.

Art. 2° Fica aprovada a implantagdo do Curso de Mestrado Profissional em
Seguranga Alimentar € Nutricional do Programa de Pos-Graduagdo em Seguranca Alimentar

e Nutricional, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro.

Art. 3° Esta Resolugfio entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim
da UNIRIO.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEI O - UN

Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude
Programa de Pos-Graduagdo em Seguranga Alimentar e Nutricional

REGULAMENTO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

TiTULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Poés-Graduagdo em SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - Mestrado Profissional, da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), doravante denominado PPGSAN/UNIRIO, tem por objetivos:

I produzir e democratizar conhecimentos técnico-cientificos com vistas & busca de
solugdes para problemas concretos da sociedade no ambito da Seguranga Alimentar ¢
Nutricional, considerando a intersetorialidade, a multiprofissionalidade ¢ a
transdisciplinaridade;

I1. promover a formagfio de profissionais qualificados, capazes de desenvolver ¢
implementar técnicas, produtos, praticas e processos inovadores e éticos que possam ser
utilizados como instrumento de trabalho nos diferentes cenarios da Seguranga Alimentar ¢
Nutricional sob o alicerce da pesquisa;

I11. contribuir para a implementagdo das politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional
com vistas a ampliacio das agdes de promogdo de alimentagdo adequada e saudavel, de
processos de produgdo, processamento, abastecimento, comercializac@o, distribuigao,
consumo e descarte dos alimentos de forma justa e sustentdvel, com vistas a garantia do
Direito Humano a Alimentag¢do Adequada.

TITULO Il

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° O PPGSAN/UNIRIO ¢ regido pelos termos da legislagdo em vigor, do

Regimento Geral da UNIRIO, do Regimento da Pos-Graduagdo stricto sensu e do presente
Regulamento.

TITULO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO 1

AN
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'
/-



Ul
- UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde
Programa de Pos-Graduagdo em Seguranca Alimentar e Nutricional

DO COLEGIADO E SUA COMPETENCIA

Art. 3° O PPGSAN/UNIRIO tem como 6rgdo deliberativo o Colegiado e como 6rgao
executivo a Coordenagdio. O Colegiado serda composto por todos os dogentes permanentes,
que integram o quadro de docentes do Programa, € por um representante discente.

Paragrafo Gnico. O representante discente sera eleito pelos seus pares por um periodo
de 1 (um) ano, permitida até 1 (uma) recondugdo.

Art. 4° O coordenador do Programa e seu substituto sdo indicados pelo Colegiado, E
nomeados pelo Reitor, pelo perfodo de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) ou mais
reconducdes mediante indicagdo do Colegiado.

Paragrafo unico. O Colégio Eleitoral para a escolha dos coordenadores e seus
substitutos legais serd composto por todos os integrantes do Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

Art. 5° O coordenador do PPGSAN/UNIRIO deve representa-lo perante a Pro-Reitoria
de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovaglo (PROPGPI), sendo membro nato do Comité
Cientifico e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UNIRIO, conforme
previsto no Regimento da Institui¢do.

§ 1° O coordenador do PPGSAN/UNIRIO poderd nomear um professor ou uma

comissdo para exercer atividades especificas e temporarias ou assessord-lo em assuntos
pertinentes.

§ 2° Para melhor cumprir o estabelecido neste artigo, 0s integrantes do Colegiado do
PPGSAN/UNIRIO poderdio compor, por meio de eleigdo, comissdes com regras € normas
proprias, aprovadas pelo Colegiado. Todas as decisdes de toda e qualquer comissdo do
Programa, obrigatoriamente, devem ser homologadas pelo Colegiado deste.

Art. 6° Compete ao Colegiado do PPGSAN/UNIRIO:

I.  aprovar o plano anual do Programa, a quantidade de vagas a serem oferecidas e a
organizacio do Exame de Selegéo;,
[I.  aprovar pedidos de aproveitamento de estudos;
II.  indicar o coordenador do Programa e seu substituto;
IV.  determinar as Areas de Concentragéio, as Linhas de Pesquisa e/ou os eixos tematicos
do Curso;
V.  propor e aprovar a indicagdo de docentes para o Programa;
VI.  propor e aprovar a indicagdo de membros para as comissdes;
VII.  aprovar a prorrogagio de prazos para defesa de Dissertag@io ou Tese;
VIII.  deliberar sobre modificacio da estrutura curricular ou do Regulamento do Programa;
IX. propor convénios de interesse para as atividades do Programa, os quais seguirdo a
X.  tramitacfo propria da Instituigdo;
X1.  homologar a relacdo de numero de vagas e aprovados no processo de Sele¢do;



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEN '

Centro de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saude
Programa de Pos-Graduag@o em Seguranga Alimentar ¢ Nutricional

XII.  aprovar calendario para trancamento de matricula;
XIII.  decidir sobre as regras para aceitagdo de créditos obtidos em outros Cursos de Pos-
Graduag@o ou como Aluno Especial no proprio Programa;
XIV.  julgar pedidos de revisdo de conceitos de alunos, por meio de requerimento
devidamente instruido;
XV. aprovar as indicagdes feitas pelo orientador dos professores que integrardo as
comissdes e bancas de Dissertac@o.

Art. 7° O Colegiado do PPGSAN/UNIRIO reunir-se-4 ordinaria e extraordinariamente.

§ 1° As reunides ordinarias, realizadas bimestralmente, serdo convocadas por escrito
(correio eletronico), pelo coordenador do Programa, no minimo, 5 (cinco) dias uteis antes da
sua realizagdo.

§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo coordenador do Programa ou
mediante requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com um
minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 3° Somente os membros do Colegiado terdo voz € voto nas reunides. Em casos
especiais, o Colegiado podera convidar pessoas externas para relatar ou prestar informagdes.

Art. 8° O Colegiado do PPGSAN/UNIRIO funcionara, em primeira convocacdo, com
no minimo 50% (cinquenta por cento) dos seus membros e, em segunda convocagdo, 15

(quinze) minutos apos a primeira com 1/3 (um tergo) de seus membros, deliberando por

maioria dos presentes.

CAPITULO 11

DO COORDENADOR E SUA COMPETENCIA

Art. 9° O PPGSAN/UNIRIO ¢ administrado pelo coordenador, que serd assessorado
pela secretaria do Programa:

Paragrafo unico. O coordenador do Programa deve pertencer ao Corpo Docente
Permanente da UNIRIO, possuir o grau de doutor e ter regime de 40 (quarenta) horas.

Art. 10. Compete ao coordenador do PPGSAN/UNIRIO:

[.  convocar e presidir as reunides do Colegiado;

elaborar o plano anual do Programa, a ser aprovado pelo Colegiado, e zelar por sua
observancia;

IIl.  coordenar as atividades académicas e administrativas do Programa;
IV.  propor a formagdo de comissdes para auxilid-lo nas tarefas académico-administrativas;
V.  propor projetos de interesse do Programa as agéncias de fomento;,




i
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Programa de Pos-Graduagado em Seguranga Alimentar € Nutricional

VI. promover, anualmente, a elaboragéo de relatdrios, atendendo aos prazos do Calendario
da UNIRIO e das agéncias de fomento;
VII.  decidir, ad referendum do Colegiado, sobre assuntos urgentes da competéncia daquele
orgéo; '
VIII.  cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado, da Administragdo Superior € de
seus Conselhos, e zelar pelo cumprimento das disposigdes pertinentes do Estatuto ¢
Regimento Geral da UNIRIO e deste Regulamento.

Art. 11. O substituto legal substituird o coordenador do Programa nas suas faltas e
impedimentos.

Art. 12. A secretaria da Pés-Graduagdo € responséavel pela realizagao das atividades de
apoio administrativo do Curso.

Art. 13. Cabe a secretaria:

1. executar os servicos que lhe sejam pertinentes e outros que Ihe sejam atribuidos pela

Coordenacao;
[I.  manter em dia os assentamentos de todo o pessoal docente, técnico-administrativo

discente;

III.  receber e processar os pedidos de matricula;

IV.  processar, informando os coordenadores, todos os requerimentos de estudantes
matriculados;

V. registrar frequéncia e notas obtidas pelos alunos;

VI.  distribuir e arquivar os documentos relativos as atividades didaticas e administrativas;

VIL.  preparar prestagdes de contas e relatorios;
VIII.  manter atualizada a Colecdo de Leis, Decretos, Portarias, Circulares, entre outros
documentos, que regulamentam os Programas de P6s-Graduagdo,
IX. manter em dia inventario do equipamento e material do Programa;

X.  preparar, assinando com o coordenador do Programa, documento relativo ao Historico
Escolar dos alunos;

XI.  secretariar as reunides do Colegiado e as reunides gerais do Programa;
XTI,  secretariar as sessdes destinadas as defesas de Dissertagdo e de Tese;
XIII.  expedir aos professores e alunos os avisos de rotina;
XIV.  disponibilizar os enderegos eletronicos dos alunos matriculados aos professores que

solicitarem, os quais deverio ser informados quanto a esta regra no inicio do semestre
letivo.

TITULO IV

DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO I
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DO CORPO DOCENTE - DE SUA CONSTITUICAO

Art. 14. O corpo docente do PPGSAN/UNIRIO constitui-se de Profe.ssores
Permanentes (professores doutores do quadro efetivo da UNIRIO e institui¢bes conveniadas),
de Professores Colaboradores (professores do quadro efetivo ou ndo da UNIRIQ) e de
Professores Visitantes (que se vinculam aos Programas durante um periodo determinado de
tempo, com apoio de instituicdes de fomento ou ndo).

§ 1° Opcionalmente, podem participar do corpo docente professores, doutores ¢
profissionais tecnicamente qualificados convidados por prazo limitado.

§ 2° Todos os integrantes do corpo docente permanente devem estar engajados em
Linhas de Pesquisa/Atuagdo do Programa.

§ 3° O grau de Doutor pode ser excepcionalmente dispensado pelo Colegiadq do
Programa, diante da alta qualificagdo do profissional docente, por sua exceléncia e
conhecimento, de acordo com as normas da UNIRIO e demais 6rgéos competentes.

§ 4° Os docentes do Programa devem exercer atividades de ensino, pesquisa, orientagdo
e administra¢do académica.

§ 5° O credenciamento e recredenciamento dos docentes sdo temporarios, € as normas ¢
critérios devem observar a qualificagio técnica, a produgdo intelectual, a oferta de disciplinas,
a orientagdo e a pesquisa cadastrada na UNIRIO.

§ 6° As normas e critérios de credenciamento e recredenciamento dos docentes do
Programa devem ser aprovados pelo Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

Art. 15. O corpo docente eventual do PPGSAN/UNIRIO serd integrado pelos

convidados, obrigatoriamente doutores ou notorio saber, que desenvolverem no Programa, na
condigdo de participantes em atividades académicas de duragdo definida, comissoes e bancas,

oferta de disciplinas, oficinas e cursos.
CAPITULO II

DO CORPO DOCENTE - SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 16. Sdo direitos dos docentes por este Regulamento:

. afastar-se para realizagdo de estigios e eventos cientificos;

II.  propor projetos institucionais de pesquisa, pleiteando apoio para sua execucao;
II1.  participar dos projetos institucionais de pesquisa.
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Art. 17. Sdo deveres dos docentes:

participar das atividades académicas € administrativas do PPGSAN/UNIRIO;
[I. exercer fungdes de orientador e coorientador conforme limite quantitativo definido
pela CAPES;
[II. participar das atividades de pesquisas institucionais;
[V. apresentara comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa;
V.  cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
VI.  participar de bancas e comissoes;
VII.  respeitar as decisdes do Colegiado;
VIII.  informar anualmente & Coordenagdo do Programa dados relativos a sua produgao
intelectual;
[X. entregar as avaliagdes de alunos nos prazos estabelecidos pela Coordenagédo do Curso.

Art. 18. A designagdo do professor-orientador sera feita pelo Colegiado, levando em
conta a natureza da area de interesse do candidato, a disponibilidade de orienta¢do € a

eventual manifestacdo de preferéncia deste.

§ 1° Em fung@o da especificidade do projeto de Mestrado, o professor-orientador podera
recomendar um coorientador da UNIRIO ou de outra instituigdo, desde que aprovado pelo
Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

§ 2° Em qualquer fase do Mestrado, o professor—orientador podera requerer a0
Colegiado a rentincia de sua tarefa de orientador, desde que devidamente justificada, cabendo
a0 Colegiado a indicagio de um novo orientador.

§ 3° Por motivo devidamente justificado, o pos-graduando podera requerer ao
Colegiado a mudanga de professor-orientador, desde que haja um substituto disponivel.

CAPITULO 111

DO CORPO DISCENTE - DE SUA CONSTITUICAO

Art. 19. O corpo discente do PPGSAN/UNIRIO constitui-se de alunos regularmente

matriculados. Poderdo se inscrever alunos graduados nas areas da satde, humanas, sociais €
exatas, em Cursos reconhecidos pelo MEC.

CAPITULO 1V

DO CORPO DISCENTE — SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 20. S#o direitos dos discentes:
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| contar com a oferta necessaria de disciplinas, de modo a ser viabilizado o
cumprimento dos prazos definidos neste Regulamento;
II.  receber orientagio condizente com seu plano de estudos e com a natureza de suas
necessidades, desde que adequados a estrutura do Curso;
Ill. participar das atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
IV. ter representante, eleito por seus pares, no Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

Art. 21. Sdo deveres dos discentes:

I.  participar com proveito de todas as atividades académicas do PPGSAN/UNIRIO,
determinadas pelos professores das disciplinas, e das previstas neste Regulamento,
cumprindo os requisitos correspondentes;

II. ter frequéncia de, pelo menos, 75% (setenta € cinco por cento) do total das atividades
académicas de cada disciplina na qual estiver matriculado;

M. cumprir o presente Regulamento, o Regimento do Centro de Ciéncias Biologicas ¢ da
Saude e o Regimento da UNIRIO.

TITULO V

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO 1

DA AREA DE CONCENTRACAO

Art. 22. As atividades de pratica, pesquisa, ensino e extensdo do PPGSAN/UNIRIO sdo
desenvolvidas segundo a Area de Concentragio.

Pardgrafo (nico. A Area de Concentragdo desdobra-se em Linha(s) de
Pgsquisa/Atuagéo, reunindo as atividades tedrico-praticas realizadas pelos corpos docente e
discente, além de integrar aquelas atividades com as demais disciplinas oferecidas,
articulando o trabalho docente e o desenvolvimento do produto académico dos discentes.

CAPITULO 11

DA DURACAO DO PROGRAMA E DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 23. O periodo académico tem duragdo minima de 15 (quinze) semanas de aulas,
complementadas por atividades académicas, integralizando os 100 (cem) dias semestrais,
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conforme o art. 47 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei n° 9.394, de
20/12/1996) (LDB).

Art. 24. Os discentes podem solicitar a Coordenacdo a transferéncia de disciplina
cursada em outra instituicdo credenciada, hd, no méximo, 3 (trés) anos da data de solicitagdo,
correspondendo a0 maximo de 1/3 (um tergo) do total de carga horaria/créditos das
disciplinas.

§ 1° A transferéncia prevista no caput deste artigo depende da compatibilidaiie do
contetido e da carga horaria das disciplinas com 0 PPGSAN/UNIRIO e aprovagdo do
Colegiado do Programa.

§ 2° S6 serdo admitidas, para transferéncia, as disciplinas nas quais o discente tenha
alcancado conceito “A”, “B”, “C” ou equivalentes.

CAPITULO 111

DA ESTRUTURA CURRICULAR

Art. 25. A estrutura curricular do PPGSAN/UNIRIO ¢ constituida por Disciplinas
Obrigatérias, Eletivas, Atividades Complementares ¢ de Dissertacido de Mestrado, totalizando
o minimo de 450 (quatrocentos e cinquenta) horas de atividades obrigatorias, assim
distribuidas: 150 (cento e cinquenta) horas em disciplinas obrigatérias; 60 (sessenta) horas em
disciplinas eletivas; 210 (duzentos e dez) horas em disciplina de orientag¢do da Dissertagdo de
Mestrado; e 30 (trinta) horas em atividades complementares.

Art. 26. A escolha de disciplinas deve atender as necessidades de fundamentagao
tedrica geral e de aprofundamento nos estudos correspondentes & Area de Concentragao a qual

o discente esta vinculado e ser complementada por disciplinas relacionadas ao seu tema de
projeto de produto académico.

CAPITULO IV
DA DURACAO

Art. 27. O PPGSAN/UNIRIO deve ser concluido no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) meses, atendidas as condi¢des expressas neste Regulamento, contados a partir da data
da matricula inicial.

Paradgrafo Unico. Por motivo justificado, o coordenador do Programa pode prorrogar o
prazo estabelecido neste artigo em até um periodo letivo, mediante exposi¢do de motivos pelo
discente, apreciada pelo Colegiado de Curso.

8 \
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CAPITULO YV

DO REGIME DE CREDITOS

Art. 28. O crédito é a unidade basica de medida do trabalho académico e corresponde a
15 (quinze) horas de atividades compreendendo aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou
praticas e estudo dirigido.

§ 1° A avaliagio de desempenho dos discentes sera expressa por notas de 0 (zero) a 10
(dez), com uma casa decimal, considerando as normas e procedimentos relativos ao calculo
do Coeficiente de Rendimento (CR) e do Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) em
vigor na UNIRIO. '

§ 2° As notas obtidas serdo equivalentes aos seguintes conceitos: A (Excelente, de 9 a
10); B (Bom, de 8 a 8,9); C (Regular,de 7a7,9) e D (Reprovado, menor que 7).

Art. 29. Para a obtencdo do grau de Mestre, o candidato devera satisfazer as seguintes
condicoes:

[.  estar matriculado ha, pelo menos, 12 (doze) meses no PPGSAN/UNIRIO;
. ter sido aprovado em disciplinas de Pés-Graduagdo que totalizem, no minimo, 30
(trinta) créditos, dos quais 14 (quatorze) correspondentes aos créditos em disciplinas,
14 (quatorze) correspondentes a Dissertagdo de Mestrado e 2 (dois) correspondentes a
atividades complementares;
I ter obtido Coeficiente de Rendimento escolar global igual ou superior a 7,0 (sete);
IV.  ter sido aprovado na qualificagio e defesa do produto académico.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO E DO TRABALHO FINAL
Art. 30. O aproveitamento no PPGSAN/UNIRIO ¢ avaliado pelo conjunto de atividades
académicas desenvolvidas pelo pos-graduando, levando em consideragdo os conceitos
atribuidos pelos professores responséaveis por disciplinas e/ou atividades.

Art. 31. Apos o cumprimento de 50% (cinquenta) de créditos em disciplina, o aluno
podera requerer a realizago do Exame de Qualificagdo.

Paragrafo unico. O Exame de Qualificagdo devera ser realizado ao final do segundo
semestre letivo.

)/"“1 &
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Art. 32. Entende-se como Trabalho Final o produto académico que tem por objetivo
principal desenvolver a capacidade de analise, argumentagao, julgamentoﬂ do discente ¢
intervengdo na sua area de atuagdo por meio de Livros, Capitulos e Coletaneas, Patentes,
Desenvolvimento de material didatico ou instrucional (manuais, boletins, cartilhas, e.ntre
outros), Desenvolvimento de produtos (aplicativo, protdtipo, software, CD-ROM, website ¢
servigos de informagdo) e Desenvolvimento de técnica ou processo (elaboragéo de protocolE)S,
normas ou programas, rotinas, proposi¢do e desenvolvimento de modelo de gestdo,
educacional ou de assisténcia).

Art. 33. O produto académico devera ser apresentado na defesa de Dissertagdo por
intermédio de Dissertacio Tradicional, Artigo Cientifico submetido/ publicado em Revista
Indexada ou outro formato segundo a legislagdo vigente, com exemplares a serem entregues
para a banca com 30 (trinta) dias de antecedéncia da qualificagdo e defesa.

Art. 34, A qualificagéo e a defesa do Trabalho sdo realizadas em sessdo pﬁblica,' perante
uma Banca Examinadora de Defesa do Trabalho Final, aprovada pelo Colegiado do
PPGSAN/UNIRIO e composta por:

. um professor-orientador, que a preside;
II. um professor do corpo docente do PPGSAN/UNIRIO ou do quadro da UNIRIO;
ITII.  um professor convidado.

§ 1° A Banca Examinadora contard com 1 (um) suplente que faga parte do corpo
docente do PPGSAN/UNIRIO e 1 (um) professor convidado.

§ 2° Podera ser atribuido o conceito “Com louvor” ao aluno que tenha obtido conceito

A (excelente) de todos os examinadores e que tenha produzido trabalho considerado
particularmente relevante.

§ 3° A Banca Examinadora podera aprovar a defesa do Trabalho Final condicionada a
correcdes sugeridas pela mesma, a serem cumpridas no prazo maximo de 30 (trinta) dias que,
ultrapassado, representara a reprovagdo do candidato ao Mestrado.

§ 4° A entrega definitiva dos 3 (trés) exemplares do Trabalho Final, devidamente
editados e encadernados, e de um CD com a totalidade do Trabalho, segundo o formato
estabelecido pelo PPGSAN/UNIRIO, devera ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apos a data da defesa de Dissertagdo.

Art. 35. O aluno que tiver cumprido as exigéncias regimentais do PPGSAN/UNIRIO
fara jus ao Diploma de Mestre em Seguranca Alimentar e Nutricional.

TITULO VI

DO REGIME DE SELECAO E MATRICULA

10
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CAPITULO 1

DA INSCRICAO E SELECAO DE ALUNOS

Art. 36. A sele¢do dos discentes ao PPGSAN/UNIRIO serd direcionada a todos os
profissionais graduados que visam a desenvolver pesquisa em Seguranga Alimentar ¢
Nutricional.

Art. 37. O numero de vagas do PPGSAN/UNIRIO serd determinado por edital
pertinente, levando em conta a capacidade de orientagdo do Programa.

Art. 38. As inscricdes sdo abertas, no minimo, 1 (um) més antes da realizagdo das
provas constantes do edital.

Art. 39. E exigido dos candidatos ao PPGSAN/UNIRIO conhecimento suficiente de |
(um) idioma estrangeiro.

Art. 40. Os candidatos ao processo seletivo devem apresentar requerimento de
inscricdo, conforme modelo estabelecido pelo PPGSAN/UNIRIO, que obrigatoriamente deve

exigir os documentos abaixo relacionados, além de outros definidos pelo Colegiado do
Programa no edital:

I.  copia do diploma de Graduagdo — ou Declaragéo de Conclusdo de Curso de Graduagdo
— reconhecido pelo MEC;

II.  Histérico Escolar do Curso de Graduagéo;

1. Curriculum vitae que possa ser comprovado, caso solicitado;
IV.  Projeto de Pesquisa;

V. 3 (trés) fotografias 3x4;
VI.  Fotocdpia da carteira de identidade e do CPF.

Art. 41. O Exame de Seleciio para o PPGSAN/UNIRIO constara das seguintes provas:

. prova de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés),
II.  prova dissertativa sobre temas baseados em bibliografia recomendada no Edital de
Selegéo;
ITI.  entrevista.

Art. 42. O ingresso no Programa dar-se-4 ap0s a aprovagdo e classificagdo no Exame de
Selecdo:

I. ¢ considerado aprovado o candidato que obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete)

nas etapas eliminatorias da Selecao;

a classificagio dos candidatos far-se-4 na ordem decrescente do aproveitamento no
processo de Selecdo;

1.

11
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II.  a Comissio de Selegdo deve referendar os resultados da classificagdo perante O
Colegiado do Programa antes de sua divulgagio.

Art. 43. Os candidatos classificados nos Exames de Selegfio, com obediéncia a0 limite
de vagas fixado em Edital, tém direito a matricula no Programa para o qual se inscreveram.

Art. 44. O ingresso por transferéncia sé podera ser efetivado mediante a aprovagéo do
Colegiado, levando-se em consideragdo a compatibilidade das disciplinas, o aproveitamento €
o prazo disponivel para a conclusio do Curso e de estudantes oriundos de Programas com
conceito igual ou superior ao do PPGSAN/UNIRIO no momento da transferéncia.

CAPITULO II

DA MATRICULA E OUTROS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 45. Para ser matriculado no PPGSAN/UNIRIO, o candidato, selecionado ou
transferido de outro Curso stricto sensu reconhecido, devera formalizar sua matricula na
secretaria do Curso, no prazo fixado pelo Calendario.

§ 1° A matricula inicial dos alunos aprovados no Exame de Selegdo sera feita
simultaneamente com a matricula em disciplinas.

§ 2° Apos a Selegdo, e por meio de mutuo entendimento entre aluno e professor, serd
escolhido um professor-orientador, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o inicio do primeiro
semestre letivo.

§ 3° Completados todos os créditos em disciplina, o aluno devera matricular-se na
disciplina Trabalho de Dissertagdo, com o fim de manter-se vinculado ao PPGSAN/UNIRIO.

Art. 46. A cada semestre letivo, o aluno devera inscrever-se em, no minimo, 1 (uma)
disciplina, com o acordo do seu professor-orientador.

Parégrafo unico. O aluno poderé trancar a matricula por, no maximo, 6 (seis) meses,
desde que possam ser cumpridos os prazos de conclusio de Curso, definidos neste

Regimento, ndo sendo permitido o trancamento no primeiro perfodo letivo de seu ingresso no
Curso.

Art. 47. Apés a obtengdo dos créditos em disciplinas e até a defesa de Dissertagao ou

Tese, o vinculo com o PPGSAN/UNIRIO é mantido mediante a renovagdo semestral de
matricula.

Paragrafo unico. A inexisténcia de matricula semestral implica o abandono do

PPGSAN/UNIRIO;

s
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Art. 48. B facultada a matricula em disciplinas isoladas no PPGSAN/UNIRIO a:

I.  alunos regularmente matriculados em Programas de outras instituigdes, deptro dos
limites de vagas de cada disciplina, desde que o aluno seja encaminhado oficialmente \
pelo coordenador de seu Programa de origem; . \‘

II.  alunos especiais, sem vinculo com o PPGSAN/UNIRIO, portadores de dlploma-ou
certificado de conclusdo de 3° grau e em acordo com edital especifico, estabelecido
pelo Colegiado deste Programa.

Art. 49. Sera desligado do PPGSAN/UNIRIO o aluno que:

. ndo realizar sua matricula semestral;
[I.  n3o obtiver créditos em disciplinas por 2 (dois) semestres;
III.  for reprovado em mais de 1 (uma) disciplina ou mais de uma vez na mesma disciplina;
IV.  ultrapassar o prazo para a defesa do Trabalho Final;
V. infringir o Regulamento da UNIRIO ou o presente Regulamento;
VI.  cometer grave falta disciplinar;
VII.  plagiar trabalhos académicos;
VIII.  exceder o prazo para a integralizagdo do Curso.

Paragrafo Unico. Em todos os casos acima, cabera recurso, por parte do aluno, ao
Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

TITULO VII

DA INTERNACIONALIZACAO

Art. 50. Serd permitido o ingresso de aluno estrangeiro no PPGSAN/UNIRIO e de

alunos deste Programa em Curso de instituigio estrangeira sob o regime de cotutela,
atendendo as seguintes exigéncias:

I. aprovagiio formal da cotutela pelo(s) orientador(es) do PPGSAN/UNIRIO ¢ da
instituigdo estrangeira;

II.  em caso de cotutela para aluno estrangeiro, serd necessaria a aprovagio do Projeto de
Dissertagio/Plano de Trabalho pelo Colegiado do Curso de Doutorado do
PPGSAN/UNIRIO;

Termo de Convencio de Cotutela, homologado pelos érgdos responsaveis, em lingua
portuguesa e estrangeira.

I11.

Art. 51. Os alunos envolvidos no regime de cotutela efetuarfio seus trabalhos sob o

S:on‘sro}e e a responsabilidade de dois orientadores, sendo um do PPGSAN/UNIRIO e outro da
institui¢do estrangeira envolvida.
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Art. 52. A Dissertagdo terd uma defesa tnica, reconhecida pelo PPGSAN/UNIRIO e
pela institui¢do estrangeira envolvida, disposi¢do esta que devera ser objeto de uma clausula
do Termo de Convengio de Cotutela, assinado entre as mesmas.

Art. 53. A Dissertagdo em cotutela — envolvendo uma instituigéo estrangeira — que for
claborada no Ambito do PPGSAN/UNIRIO sera redigida em lingua portuguesa.

Art. 54. Nos casos em que a Dissertagdo for elaborada no exterior, sua redago sera em
lingua estrangeira, estabelecida no Termo de Convengo de Cotutela, com resumo ¢€m
portugueés.

TITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 55. Os recursos financeiros sero provenientes de dotagdo orcamentaria da

UNIRIO e de auxilios de agéncias fomentadoras de Programas de P6s-Graduagio e pesquisa,

além de recursos provindos de Programas especiais de pesquisa ou de extensdo.

Paragrafo Gnico. A cobranca de taxas € emolumentos relativos ao Programa obedecera

a0 estabelecido na tabela aprovada pelos oOrgaos competentes € as normas gerais de
administracio financeira da UNIRIO.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. Este Regulamento podera ser alterado, total ou parcialmente, em um dos
seguintes ¢asos:

I.  em obediéncia aos Conselhos Superiores da UNIRIO;
1. por iniciativa da maioria absoluta do Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

Art. 57. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGSAN/UNIRIO.

Art. 58. Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicagfo no Boletim da
UNIRIO, ap6s sua aprovagdo pelo CONSEPE.
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INFORMACAO N° 16/2018 - DIT

Ref.: Processo n° 23102.005233/2018-93
Assunto: Minuta Resolu¢io do Programa de Iniciacio Cientifica em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovagao

Senhora Pro-Reitora de Pos-Graduacio e Pesquisa e Inovagdo,

Encaminho a V.S% para envio ao Magnifico Reitor para apreciagdo e, se de acordo,
encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para aprovagao.

Justificativa: a necessidade de regulamentagdo do Programa de Iniciagdo Cientifica em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (PIBITI), uma vez que o mesmo estda sendo
gerenciado pela Diretoria de Inovagdo Tecnologica, Cultural e Social (DIT& Pr 0; * Simon,

(Minuta da Resolugdo paginas 37 a 42) nag‘)fa defleni?/aM?nezes Alencar
Uity .
Malr/’ci/ € Socig/ ,-;: éno/og,(
DIT, em 06 de novembro de 2018. 3 SlAPg 11405

/77 Wy (i
Maria Simone de Menezes Alencar
Coordenadora de Inovagdo Tecnolégica, Cultural e Social

INFORMACAO N°}(572018 - PROPGPI
Ref.: Processo n® 23102.005233/2018-93

Assunto: Minuta Resolug¢io do Programa de Iniciagdo Cientifica em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacgio

Conforme despacho supra, encaminho a4 Vossa Magnificéncia para apreciagdo, s.m.j., €
se de acordo, envio ao CONSEPE para aprovagao.

PROPGPI, em 07 de novembro de 2018. e

fom o L

v
Prof*. Dr. Anderson Junger Teodoro
Pro-Reitor de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo em Exercicio

4 ANAAL 1\% \

Luiz Pedra San Gil'Jutuca f‘\g 7
) Reitor | \ é

De acordo.

A Secretarla dos Conselhos Superiores para as prov1denmas necessarias.
GR,em () ¥ de ;//n.,x/,{/e/\}/,de 2018.

\J

Coordenagdo de Inovagdo Tecnoldgica, Cultural e Social — DIT/PROPGPI
Av. Pasteur, 296 — Urca — Rio de Janeiro — RJ — CEP; 22290-240.
Telefones: 21- 2542-4489

inovacao@unirio.br
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RESOLUCAO N°5.081, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

Dispde sobre a regulamenta¢do do
Programa  de Iniciagdo em
Desenvolvimento  Tecnoldgico €
Inovagdo (ITI) da UNIRIO.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), usando das
atribui¢des que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral e de acordo
com o teor do Processo n® 23102.005233/2018-93, tendo em vista que ndo houve quérum para
a realizagdo da 414* Sessdo Ordindria do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CONSEPE), convocada para o dia 05/12/2018, e considerando, ainda, o principio da
eficiéncia e da continuidade do servigo publico, como Presidente dos Conselhos Superiores,
RESOLVE promulgar, ad referendum do CONSEPE, a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica aprovada a regulamentagdo do Programa de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo (ITT) da UNIRIO.

Art. 2° O Programa de Inicia¢do em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagédo (ITI)
da UNIRIO ¢ um instrumento pedagogico que se desenvolve por meio de projetos de pesquisa
com viés de inovagdo. O Programa representa o compromisso institucional de propiciar
formagdo qualificada, estimulando os alunos de graduagdo nas atividades, metodologias,
conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagao.

Art. 3° O Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo (ITI)
tem por objetivos:

[ - identificar, estimular e apoiar alunos de graduagdo com potencial para inovar e
empreender;

Il - contribuir para a formagdo e inser¢do de estudantes em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagio;

IIT - contribuir para a formago de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das institui¢des no Pais;

IV - contribuir para a formagdo do cidaddo pleno, com condi¢des de participar de forma
criativa e empreendedora na sua comunidade.
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Art. 4° A atuagdo do discente no Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovagdo (ITI) € classificada em diferentes modalidades:

I - discente Iniciagio em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo Bolsista Programa
Institucional de Bolsas de em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagio (PIBITT) /CNPq;

1I - discente Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagédo Bolsista/UNIRIO;
111 - discente Iniciagdio em Desenvolvimento Tecnologico e Inovago sem bolsa;

IV - discente Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo com apoio de outras
agéncias de fomento.

Paragrafo unico. O Programa de Bolsas PIBITI/CNPq possui regulamentagdo propria
de acordo com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

Art. 5° O coordenador do Projeto de Pesquisa ao qual a Bolsa ITI estara vinculada deve
pertencer ao quadro de servidores efetivos da UNIRIO.

§ 1° O servidor com titulagdo de Doutor podera receber, no méaximo, 3 (trés) quotas de
bolsas.

§ 2° O servidor com titulagdo de Mestre podera receber, no maximo, 2 (duas) quotas de
bolsas.

Art. 6° Séo atribui¢des do coordenador dos projetos de pesquisa aos quais as Bolsas ITI
estardo vinculadas:

I - conhecer esta Resolucdo, bem como as demais instrugdes normativas que regem O
Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (ITT);

11 - elaborar e cadastrar o projeto de pesquisa, conforme previsto nas normativas da UNIRIO;

111 - indicar, para bolsista, o discente com perfil e desempenho académico compativeis com as
atividades previstas, seguindo principios éticos e evitando conflito de interesse. Em caso de
substitui¢do do candidato a bolsista, o orientador podera manter ou substituir o plano de

trabalho; no caso de substituigdo do plano de estudos, este sofrera avaliagdo pela Camara de
Inovagdo;

IV - orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho, incluindo elaboragdo de relatorio,
material para apresentagdo dos resultados em livros de resumos, artigos técnico-cientificos,
congressos, seminarios, entre outros;

2



<,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

V - orientar o discente em relagio a questdes de sigilo de produtos com potencial de prote¢do
industrial;

VI - incluir o nome do bolsista nas publica¢des e nos trabalhos apresentados em congressos €
seminarios, em cujos resultados tenha havido participagdo efetiva do bolsista;

VII - participar da Jornada de Inovagdo da UNIRIO e estar presente na apresentacio do
bolsista. Em caso de auséncia, a justificativa, com comprovagdo, deve ser encaminhada a
Diretoria de Inovagdo Tecnologica, Cultural e Social (DIT), da Pro-Reitoria de Pos-
Graduagcio, Pesquisa e Inovagéo (PROPGPI), no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apos a data da exposi¢do;

VIII - comunicar & DIT o trancamento de matricula do bolsista sob sua responsabilidade no
Curso de graduacido da UNIRIO, caso isso acontega, € informar a data da colagdo de grau,
com antecedéncia de, pelo menos, um més para que haja tempo de substituigdo da Bolsa ITL;

X - comunicar a DIT os casos de afastamento do docente por periodo superior a 120 (cento €
vinte) dias e indicar o docente-pesquisador da mesma area de conhecimento que ira substitui-
lo no periodo. N&o havendo indicagéo de outro professor para a orientagéo, a quota da Bolsa
ITI retomara para a DIT, que providenciara a substitui¢do do bolsista de acordo com 0s
critérios aprovados pela Camara de Inovagéo. Nos casos de Bolsas PIBITI/CNPgq; o bolsista
deve seguir a RN 017/2006 CNPgq;

X - participar da avaliagdo dos trabalhos e das atividades integradas durante a Jornada de
Inovagdo.

Art. 7° O discente devera ser um aluno com matricula ativa em um dos Cursos de
graduag@o da UNIRIO.

§1° A carga hordria do bolsista serd de 20 (vinte) horas semanais. Para o discente ndo
bolsista, a carga horaria estard compreendida entre 12 (doze) e 20 (vinte) horas semanais, a
ser estipulada pelo professor-coordenador, incluidos os meses de férias escolares.

§2° A atividade de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovag@o pode ser
incorporada ao curriculo do aluno como Atividade Complementar.

§3° O exercicio da Iniciagio em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo nédo

constitui cargo ou emprego nem representa vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
UNIRIO.

§4° A bolsa do discente correspondera ao periodo em que o registro do aluno estiver
ativo no cadastro de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagédo.
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§5° O discente exercera exclusivamente as atividades relacionadas ao plano de estudo
que esta registrado no Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo
(ITI), sob a orientagdo do professor responsavel.

Art. 8° S#o atribui¢des do discente:

I - conhecer esta Resolugfo, bem como as demais normas que regem o Programa de Iniciag@o
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (ITI) na modalidade a que esta vinculado;

II - dedicar 12 (doze) a 20 (vinte) horas semanais as atividades de pesquisa dependendo da
modalidade a que esta vinculado;

111 - no momento da atribuicdo e no decorrer do periodo de vigéncia da concesséo da Bolsa de
Iniciagio em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo, NAO receber bolsa de outros
programas da UNIRIO ou do CNPq ou de quaisquer outras agéncias de fomento, e ndo
possuir qualquer vinculo empregaticio ou realizar estagio ndo curricular remunerado;

IV - apresentar, OBRIGATORIAMENTE, a sua produgdo técnico-cientifica durante a
Jornada de Inovagdo da UNIRIO conforme o Regulamento da Jornada;

V - nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condi¢do de bolsista de
Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo, citando o 6rgado de fomento;

VI - respeitar a orientagdo do coordenador do projeto em relagdo a questdes de sigilo de
produtos com potencial de protegdo industrial;

VII - entregar relatorio referente as suas atividades desenvolvidas durante o periodo de
vigéncia da sua bolsa;

VIII - devolver ao CNPq ou a UNIRIO, por meio da DIT, em valor(es) atualizado(s), a(s)
mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso 0s COMPromissos estabelecidos nesta
Resolugdo ndo sejam cumpridos.

Art. 9° O discente sera desligado do Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovagdo (IT]) nas seguintes situagoes:

I - insuficiéncia no desenvolvimento das atividades, a critério do professor-coordenador;
I1 - desisténcia ou abandono das atividades de pesquisa;

I1I - encerramento de seu vinculo com a graduag@o da UNIRIO;

IV - cancelamento e/ou conclusdo do Projeto de Pesquisa ao qual estiver vinculado;

V - descumprimento das regras estabelecidas nesta Resolugéo.



O,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Art 10. A DIT sera responsavel por coordenar o Programa de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (ITI).

Art 11. A submissdo e a selegdo de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovagdo serdo disciplinadas por meio de edital elaborado e divulgado pela
PROPGPL

Art 12. A selegio das Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao
sera realizada por Comissdo, indicada pela Camara de Inovagdo ¢ nomeada por portaria da
Reitoria.

Art 13. Os valores e quantitativo de bolsas serdo definidos pelos Conselhos
Universitario e de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

§1° O numero de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagao
destinado aos estudantes, bem como o valor atribuido, obedecera a politica de bolsas da
UNIRIO e do CNPq e estara sujeito a disposi¢ao or¢amentaria.

§2° As Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagéo, distribuidas e
ndo utilizadas no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da homologagéo dos resultados
pela PROPGPI, serdo redistribuidas de acordo com os critérios do Edital de Seleg@o.

Art 14. O acompanhamento e a avaliagdo do Programa de Iniciagdo em

Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo serdo efetuados pela PROPGPI nos seguintes
niveis:

[ - avaliagdo do relatério discente das atividades de pesquisa por intermédio de um

instrumento de avaliagdo, disponibilizado eletronicamente, direcionado aos professores-
orientadores e aos discentes;

Il - acompanhamento do Programa, perante a Camara de Inovagéo e o CNPgq, apontando 0s
objetivos alcangados, as dificuldades encontradas e sugestdes, por intermédio de avalia¢do;

I1I - determinag@o das regras para elaboragdo e apresentagao dos trabalhos, pelos discentes, na
Jornada de Inovagdo da UNIRIO;

IV - ao final de cada edi¢dio do Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e
Inovagdo, o discente e o professor-orientador fardo jus ao certificado emitido pela PROPGPI,
que seré disponibilizado apos a solicitagdo do coordenador do projeto ou discente.
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Art 15. Esta Resolug@o norteara editais especificos publicados pela PROPGPI, que
fornecerdo informagdes complementares sobre o Programa de Iniciagdo em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovagdo (ITT).

Art 16. A PROPGPI € o 6rgdo competente para dirimir conflitos e responder a duvidas
da aplicagdo das regras estabelecidas nesta Resolugdo, bem como decidir a respeito de
qualquer situagdo aqui ndo prevista.

Art 17. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo no Boletim da
UNIRIO.
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