UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTAGAO FUNCIONAL

Informacgado: SPMF n.° 87/2018

Processo: n® 23102.007257/2017-04

Assunto: Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A) - 40
‘horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina Letras/Portugués/Literaturas ou Linguas

Em 28 de fevereiro de 2018.
Senhora Chefe da Divisio de Acompanhamento Funcional e Formagdo Permanente,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor o encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensio - CONSEPE do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Disciplina Letras/Portugués/Literaturas ou Linguas, do Departamento de Processos Técnicos-
Documentais, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, homologado ad referendum do Conselho do
Centro (fls. 10), no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL j
1° lugar - Rosa Licia Rosa Gomes 9,2 (nove inteiros e dois décimos) ‘
2° lugar - Rogéria Costa de Paula 8,7 (oito inteiros e sete décimos)
3° Jugar - Angeli Rose do Nascimento 8,3 (oito inteiros e trés décimos)
4° |ugar - Luciane Nunes da Silva 7,3 (sete inteiros e trés décimos) J

Informo que o certame em tela é referente a substituicdo da docente Evelyn Goyannes Dill
Orrico, ocupante do cargo de Pro-Reitora de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo. Sugiro que sejam
distribuidas aos membros do CONSEPE cépias da fls. 12.

- k . o~ .
Setor ﬁggm ovimentagdo Funcional
Assistente em Administragso
SIAPE 2394773
De acordo. De acordo.
A DDP. A PROGEPE.
DAFFP, em 05/ Q3 / 1Y, pDP, em 0S 7 0 2/4¢ .

Tathiana Teiyeira onica Vetromille

ompanhamento Diretora do Desenvolvimento de Pessoas
Funcional e Formagdo Permanente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagao: SPMF n.° 87/2018

Processo: n® 23102.007257/2017-04

Assunto: Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A) - 40
horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina Letras/Portugués/Literaturas ou Linguas

Magpnifico Reitor,
Submeto & alta consideragido e decisdo de Vossa Magnificéncia, o encaminhamento do

pedido de homologagao do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A), em
" regime de trabalho de 40 horas semanais, ao CONSEPE.

PROGEPE, em% ﬂj/ng

DE ACORDO.
Encaminha-se a Secretaria dos Conselhos Superiores, para as providéncias cabiveis.
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Aos trinta dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, as dezoito horas, reuniu-se extraordinariamente,
sala 413 do prédio do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio
Janeiro (UNIRIO), o Colegiado do Departamento de Processos Técnico-Documentais, por convocacao
senhora chefe do departamento, professora Maristela Botelho Franga, e na presenga dos membros
Colegiado cujas assinaturas constam do Livro de Atas, para aprovar os resultados levantados pela Comiss
— Avaliadora do Processo Seletivo para Professor Substituto de Lingua Portuguesa, nos termos do Edital n
de 3 de janeiro de 2018, publicado em 9 de janeiro de 2018. A Comissdo apresentou o seguinte resultadc

| CANDIDATA/O PONTUACAO CLASSIFICACAO
| ROSA LUCIA ROSA GOMES 9.2 (nove ponto dois) - Classificado
ROGERIA COSTA DE PAULA 8.7 (oito ponto sete) Classificado
—— | ANGELI ROSE DO NASCIMENTO 8.3 (oito ponto trés) ' Classificado
o LUCIANE NUNES DA SILVA 7.3 (sete ponto trés) Classificado
JOAO CLAUDIO DE LIMA JUNIOR 5.0 (cinco ponto zero) N3o Classificado
‘ KATIA REGINA DA COSTA SANTOS 4.4 (quatro ponto quatro) Ndo Classificado

o Ndo havendo mais nada a tratar, eu, Glenda Cristina Valim de Melo, na qualidade de secretaria

comissdo, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelas professoras Diana de Souza Pintc
Maristela Botelho Franga.

GLEN}DA CRISTINA VALIM DE MELO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagdo: SPMF n.° 145/2018

Processo: n°® 23102.003932/2017-18

Assunto: Homologagao do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A) - 40
horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina Semiotécnica de Enfermagem Il

Em 04 de abril de 2018.
Senhora Chefe da Divisdo de Acompanhamento Funcional e Formagdo Permanente,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor o encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensio - CONSEPE do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Semiotécnica de Enfermagem |l, do Departamento de Enfermagem Fundamental, do Centro de
Ciéncias Biolégicas e da Satde, homologado pelo Conselho do Centro (fls. 39), no qual foram
aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL

1° lugar - Ana Lia Trindade Martins Mendes

9,5 (nove inteiros e cinco décimos)

2° |lugar - Luciana Santos de Carvalho

7,5 (sete inteiros e cinco décimos)

3° lugar - Rosana Santos Costa Santana

7,5 (sete inteiros e cinco décimos)

4° Jugar - Elisete Reis da Cruz Gameiro

7,5 (sete inteiros e cinco décimos)

Informo que o certame em tela é referente & cessdo do docente Daniel Aragdo Machado.

Sugiro que sejam distribufdas aos membros do CONSEPE cépias da fls. 38 a 45.

Setor de Proviment@%vimentagio Funcional

BlaneaLaeerdadoLl‘m
Assistente em Administraco
SIAPE 2384773
De acordo. De acordo.
A DDP. A PROGEPE.

DAFFP, emGb/ 04 /13.

Tathiaqa Tei
Chefe da Divisdo de Acompanhamento
Funcional e Formagdo Permanente
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M®nica Vetromille
Diretora do Desenvolvimento de Pessoas




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS ~ PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTAGAO FUNCIONAL

Informag&o: SPMF n.° 145/2018

Processo: n® 23102.003932/2017-18

Assunto: Homologagao do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A) - 40
horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina Semiotécnica de Enfermagem Il

Cardfaca

Magnifico Reitor,
Submeto A alta consideragdo e decisio de Vossa Magnificéncia, o encaminhamento do

pedido de homologagao do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A),
em regime de trabalho de 40 horas semanais, ao CONSEPE.

/
PROGEPE,e% / ﬂ%

DE ACORDO.
Encaminha-se & Secretaria dos Conselhos Superiores, para as providéncias cabiveis.

GR, em /‘(b/OL‘r/ X
NW
Prof. Dr. Lui¥ Pedro Shn Gil Jufjca
Reitor
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UNIVERSIDAGE FEDERAL DO 237400 L0 RIO DE JANEIRG
CENTRG 08 CIENCIAS B L UGIAS E DA SAUDE
ESCOLA DE ENFERMAGEM ALFREDO PINTC
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM FUNDAMENT L

RESULTADO DA APRECIAGAO DE TITULOS DC PROCESSO SELETIVC SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO Editat 72 01, 03 de Janeiro de 2018.

Com base no MEMO GD CCBS 57/2005 (28/0%:2005! ' Resolugdo n® 1079 de 01/07,19¢2 -
Critério adotado pelo CCBS & partir de 04/03/1993.

A chefia do Departamento de Enfermagem Fundamental torna publico, conforme
apostc no Edital n2 01, de 03 de janeiro de 2018 item 5, & lista com o resultado da apreciacac
ce titulos do processo seletivo simplificado paic Professor Substituto conforme discrim nads
abaixo.

1 CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
1.3 - Dept® de Enfermagem Fundamenta:
1.3.1 Reg.Trab.: 40 horas semanis {Professor Assistente A)

Area/ Disciplina: Enfermagem
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Professora Priscila de Castro Handen.
Chefe Substituta do Departamenit> de Enfermagem Fundamenta
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DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
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LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS DA 2962 REUNIAO DO CONSELH
DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTAGAO FUNCIONAL

Informagdo: SPMF n.° 151/2018

Processo: n® 23102.006507/2017-81

Assunto: Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Auxiliar) - 40
horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina  Qufmica Analitica/Higiene dos
Alimentos/Bioquimica dos Alimentos

Em 9 de abril de 2018.
Senhora Chefe da Divisio de Acompanhamento Funcional e Formagéo Permanente,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor o encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensio - CONSEPE do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Auxiliar), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Quimica
Analitica/Higiene dos Alimentos/Bioquimica dos Alimentos, do Departamento de Ciéncia dos
Alimentos, do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Sadde, homologado pelo Conselho do Centro (fls.
30 a 36), no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL

1° lugar - Luciana Silva de Mattos Moura 9,2 (nove inteiros e dois décimos)
2° Jugar — Alexandra Mara Goulart Nunes Mamede 9,0 (nove inteiros)

3° lugar - Isabela Maia Toaldo 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
4° lugar - Francine Albernaz Teixeira Fonseca Lobo 8,3 (oito inteiros e trés décimos)
59 lugar - Eliane Pereira Cipolatti 7,6 (sete inteiros e seis décimos)
6° lugar — Verénica Cristina Mayrinck Victorio 7,6 (sete inteiros e seis décimos)
7° lugar - Luciana dos Santos Gomes Barbosa 7,2 (sete inteiros e dois décimos)

Informo que o certame em tela é referente & substituicao da docente Juliana Cértes Nunes da
Fonseca, em licenca-maternidade. Sugiro que sejam distribuidas aos membros do CONSEPE c6pias

Setor de Provimentos e Movimentag&o Funcional

PERLA FONTAN PERES
Assistente em Administragao

De acordo. Matr.: 177497 e acordo.

ADDP. A PROGEPE.

DAFFP, emA42/ Oh/ 48, DDP, em /67104 1 17,

o Jdiormalls
Tathiana Teixeira Ménica Vetromille
Chefe da Divisdo de Acompanhamento Diretora do Desenvolvimento de Pessoas

Funcional e Formagdo Permanente
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagao: SPMF n.° 151/2018

Processo: n® 23102.006507/2017-81

Assunto: Homologagéo do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Auxiliar) - 40
horas semanais para a Area de Conhecimento/Disciplina Qufmica Analftica/Higiene dos
Alimentos/Bioquimica dos Alimentos

Magnifico Reitor,

Submeto a alta consideragdo e decisdo de Vossa Magnificéncia, o encaminhamento do
pedido de homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Auxiliar), em
regime de trabalho de 40 horas semanais, ao CONSEPE.

PROGEPE , em /5/ o 7

DE ACORDO.
Encaminha-se & Secretaria dos Conselhos Superiores, para as providéncias cabiveis.
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LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS DA 2962 REUNIAO DO CONSELHO DE CFNT
DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
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LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS DA 2962 REUNIAO DO CONSELHO DE
DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

25 Tarpapdo Rocha Porto

Escola de Enfermagem Alfredo

Pinto

I
i
T
i—-u ialhia Lemos Fereira

|

Escola de Enfermagem Alfrede

Pinto

27 IGzane Moliari Amaral Serra
| i

Escola de nutricao

L”7 33a Lima Torres da Silva

Escola de Nutricao

- -
(“%W& QO« @L/Q(‘}(] A)(w,z ;[u)

2% i iaudia Roberta Bocca Santos

Escola de Nutrzac

i S
i
! -7
| o) 5 //7 ;
3 Safael Siva C Escola de Nutrsao / N 2 A A
5 afze! Silva Cadena | Escala de Nutrsac ( (i et 1:{’[ r, fPene ’
: / / o ATl LA
3 ~=xardes cancalves Soares : Eengia e NutrnEe ‘
/
(O et~ |
‘32 =annca Junqueira das Neves Escola de Nutrnicac | j

33 |Alessandra da Silva Pereira

Escola de Nutricao

34 |Edira Castello Branco de Andrade
lzencalves

Escola de Nutricao

-

5

j_—-
a-TS/ -

D)

\\’)

'35 ILuciana Ribeiro Trajano Manhaes

|

Escoia de Nutricdo

A VA
WhaoAPtd==""

36 'Marcello Xavier Sampaio

Institute Biomedico

;37 'Rosa Maria Tavares Haido

Instituto Biomedico

el

138 Carios Albertc de Andrade Lima
l

institutc Biomedico

P

139 Jairo Dias Barreira

| |
' i

i
i

instituto Biomedico

IAO Lefferson Jose Oliveira da Silva

Instituto Biomedico

4t Ikema Balbl Ei-Jaick

Instituto Diomedico

142 (Rafael Braga Gongalves

Institutc Biomedico

43 & Saad Nehme

TJor
|
|

Instituto Biomedico

44 }U isses Cerqueira Linhares

‘

Instituto Biomeédicc

-

145 [Patricia Cristina dos Santos Costa

Institutc Biomedico

!

\’@M& € AAEAT Ofr‘t~

46 Cesar Luis Siqueira Junior

Fab, po 5aL Gueinie

Instituto de Biociéncias

4 Ww’/ 3"'4/44/‘4‘7/

t
i

47 IDemuson Correia Motta
|

Instituto de Biociéncias

48 |Leonardo dos Santos Avilla

Institutc de Biociéncias

\\\{NA

/W/M am /1?' .;/w

49 'Ricardo Campos da Paz

instituto de Bioc=nwas




LISTA DE PRESENCA DOS CONSELHEIROS DA 296° REUNIAO DO CONSELHO DE CENTRY"
DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagdo: SPMF n.° 146/2018

Processo: n°® 23102.000920/2018-12

Assunto: Pedido de Abertura de Concurso Piblico de Provas e Titulos - Area de Conhecimento/
Disciplina Atendimento Pré-Hospitalar/Traumato-Ortopedia/Medicina de Urgéncia

Em 2 de abril de 2018.

Senhora Chefe da Divisdo de Acompanhamento Funcional e Formagdo Permanente,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor o encaminhamento para apreciagdo no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE da solicitagdo de abertura de Concurso Publico de Provas e
Titulos para a classe de Professor Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/ Disciplina Atendimento Pré-Hospitalar/Traumato-Ortopedia/Medicina de
Urgéncia, do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de Ciéncias Biolégicas e da
Satde, conforme previsto no Art. 8%, §3° e Art. 20, §1°, todos da Lei 12.772/2012.

Sugiro que sejam distribufdas aos membros do CONSEPE cépias das fls. 02, 03 e 04.

S2eee Fontoy e,

Setor de Profygﬂikt%wmlpgmao Funcional

Assistente em Administragao
Matr.: 177497
De acordo. ar ’ Be acordo.
A DDP. A PROGEPE.
DAFFP, em 02/ 04,17 DDP, em 02 94 ;12
Tathia ixeira 8nica Vetromille
Chefe da Divisdo de Acompanhamento Diretora do Desenvolvimento de Pessoas

Funcional e Formagdo Permanente

Magnifico Reitor,

Submeto a alta consideragdo e decisdo de Vossa Magnificéncia o encaminhamento do pedido
de abertura de Concurso Piblico de Provas e Titulos, conforme a informagéo supra, ao CONSEPE.

pROGEPE, em3 10 /'~
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTAGAO FUNCIONAL

Informagao: SPMF n.° 146/2018

Processo: n° 23102.000920/2018-12

Assunto: Pedido de Abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos - Area de
Conhecimento/ Disciplina Atendimento Pré-Hospitalar/Traumato-Ortopedia/Medicina
de Urgéncia

Magnifico Reitor,
Submeto a alta consideragdo e decisdo de Vossa Magnificéncia o encaminhamento
do pedido de abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme a informagao

supra, ad referendum do CONSEPE, no intuito de que a admissdo docente se dé em
tempo habil para o inicio do segundo semestre letivo de 2018.

PROGEPE , em /4/04//?.

DE ACORDO. _
Encaminha-se a Secretaria dos Conselhos Superiores, para as providéncias

cabiveis.

GR.em L1, 04 301¢

Prof. Dr. Lu edroS nGllJ uc
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEPE)

PROPOSTA DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PROFESSOR DO QUADRO EFETIVO

1.CLASSE A: ( ) AUXILIAR (>QASSISTENTEA ( )ADJUNTOA
() CARGO ISOLADO DE PROFESSOR TITULAR-LIVRE

2. REGIME DE TRABALHO: ( ) 20 horas () 40 horas ( ) Dedicagdo Exclusiva
3. VAGA NOVA OU REPOSICAO DE: M2V A, DISPai s 2a0n (ere [

6. GRANDE AREA: ... GULRHIEE TR ..o oo
{ 7. AREA BE CONHECTMENTO: o A T DN ERTD i e s
8. COMPONENTE CURRICULAR/DISCIPLINA/CURSOS A SEREM ATENDIDOS:
Cédigo Componente Curricular/Disciplina CH.S* Curso Turno
do SIE
S(Gooyo| TN O EVTO (€ LHoSPITAZAR | 20 MEOINCN A VT
cooore| FRAVMATO ~ oR 70 PEOTA fo AIEO T A J AT
Zorr A PE p—C -
05y W TE/ A TO wﬂd@&va% 2% Mmeoiecn/ A /M-

*C.H.S. = carga horaria semestral

N PROVA PRATICA: ( )SIM (> NAO DEFESA DE MEMORIAL: ( ) SIM () NAO
9. PUBLICACAO NO EDITAL:
Area / Disciplina Exigéncia
Graduagéo: - N .
ATEN DincEn/ 70 NEDITV A - RETDEW e A EA TRAVMPTO
‘ OrRTVPED, A
@‘ fﬂg " /\/195”7 IM/HZ/ Mestrado: ARFR UEDIEA

WD Cinh DE VEEEMCA

Doutorado: —

Data:Z23/027201% . E-mail p/ contato: 966/‘6‘5@‘/’\/(\’2'79'8/6 ........

” (22644337
~ 4
Assinatura do Chefe do Departamento A i 5 §iitut04/m @/Faculdade
Prof Dr. s Fiorelli de Ensino B/ 4 ‘ %%\\ «&°
Chete do Departamento de C = *\@\ 85 2 F°
Geral ¢ Bspecializada - ® 0%
s

Observagdes gerais: cl
1. O Concurso Publico deve atender a uma cargafforaria minima docente dg/A20 horas semestrals em dlsﬂaﬁha&wcursos de graduagdo;
2. Parao Conf:urso Pablico com regime de trabalho de Dedicago Exclusiva deverdo ser indicadas no item 8, no minimo, trés disciplinas;
3. A presente'proposta deve vir panhada de ata de reunisio do Colegiado de Departamento e do Conselho de Centro, em que conste o registro da aprovagio de
todos os itens da solicitagio; programa do concurso, banca examinadora e barema (critérios para a avallagdo dos tftulos);
4. O item 9 ir& constar no edital de convocagdo do concurso conforme especificado neste doc
5. A Lei 12.772/2012 exige como requisito para o ingresso na carreira docente o titulo de doutor, bem como a submiss&o ao regime de trabalho de 20 horas semanals
ou de Dedicagfo Excl . Os pedidos para as classes de Auxiliar e Assistente A, bem como aqueles que solicitam a carga horaria de 40 horas semanais, devem vir
acompanhados de justificativa a ser encaminhada ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o — CONSEPE para anlise.
6. A abertura de concurso para o cargo isolado de Professor Titular-Livre fica condicionada A exist8ncia de vaga de reposigdo de Professor Titular-Livre ou de vaga
nova disponibilizada pelo MEC.
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Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2018.
A Decania do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude

Assunto: Justificativa de pedido de concurso

Prezado Professor Agostinho Ascengao,

A respeitov davsolicitagéo de abertura de concurso publico de provas e titulos para professor
do quadro efetivo, assistente A, com regime de trabalho de 40 horas semanais sem DE, na area de
conhecimento  Atendimento Pré-H0spitalar/Traumato-Onopedia/Medicina de Urgéncia do
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, com vaga a ser disponibilizada pelo MEC, segue
justificativa do pedido para o regime de trabalho solicitado.

A Lei No 12.772, de 28 de Dezembro de 2012. modificada pela Medida Provisoria N° 614
de 2013, que dispde sobre o plano da Carreira do Magistério Superior, permite que a Universidade
dentro de suas prerrogativas outorgadas pela Autonomia Universitaria autorize. apés analise ¢
aprovagdo de 0rgao colegiado superior competente. conforme disposto no Capitulo V§ 1°. a
realizacdo de Concurso para 40 horas semanais sem DE carga horaria necessaria € que ora
buscamos preencher com a realizagdo deste concurso.

O perfil solicitado, que difere do ingresso na carreira docente, foi discutido e aprovado em
reunides no Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, pois na medicina temos tido grande
dificuldade em encontrar um profissional que se candidate para concurso publico na Carreira de
Docente do Magistério Superior de 40 horas semanais com DE, assim como ja possuir o titulo de
Doutor que limita muito a possibilidade de candidatos interessados.

Ao assumir a carreira com DE, o docente tem que obrigatoriamente deixar de exercer a sua
atividade profissional de Médico, com perdas pessoais, financeiras, para as institui¢oes aonde
trabalhava e¢ entendemos também que para a Universidade ¢ de grande valor sua experiéncia
simultanea em diferentes cenarios. Portanto, entendemos que agregar um docente sem ter que retira-
lo de outro cendrio ¢ de fundamental importéncia na saude publica. O estudante pode ser
beneficiado por tal experiéncia.

O colegiado do Curso de Medicina aprovou em sua recente reforma curricular, 30 horas de
carga horaria para a disciplina de Atendimento Pré-Hospitalar e 270 horas para o Internato em
Medicina de Urgéncia que representam novas disciplinas neste departamento, portanto sendo de

1
Departamento de Cirurgia Geral e Especializadu

Rua Silva Ramos, 32. Tijuca. Rio de Janeiro. RJ. CEP: 22.270-330
E-mail: . o sk ik Tel: 2264-4339
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fundamental importancia a contratagdo de um professor para integrar as respectivas disciplinas.

O uso da Autonomia Universitaria, prevista na lei, para suprir vagas de Docentes de
Magistério Superior, autoriza a abertura de Concursos em Regime de 40 horas semanais sem DE,
com Titulacdo de Graduagdo/Especializagdo para Professor Auxiliar ou Mestrado para Professor
Assistente para compor o quadro necessario de profissionais docentes, dentro das peculiaridades de
cada curso e de cada disciplina, a fim de manter 0 compromisso institucional precipuo de oferecer
Cursos de qualidade efetiva e reconhecida, que permite a formagao adequada de profissionais para a
sociedade.

}(”‘ Atenciosamente,

Prgfessor Rossano Kepler Alvim Fiorelli
Chefe do ﬁepartamento de Cirurgia Geral e Especializada

Departamento de Cirurgia Geral e E. specializada
Rua Silva Ramos, 32. Tijuca. Rio de Janeiro. RJ. CEP: 22.270-330
E-mail: oo Tel: 2264-4339
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

RESOLUGAO N° 4.956, DE 11 DE ABRIL DE 2018

Dispde sobre a abertura de Concurso Publico de
Provas e Titulos para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Atendimento Pré-Hospitalar/Traumato-
Ortopedia/Medicina de Urgéncia, do
Departamento de  Cirurgia  Geral e
Especializada, do Centro de Ciéncias Biologicas
e da Saude (CCBS).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO —, usando
das atribuigdes que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX, do Regimento Geral ¢ de
acordo com o teor do Processo n° 23102.000920/2018-12, RESOLVE promulgar, ad
referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica aprovada a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe
de Professor Assistente A, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Atendimento Pré-Hospitalar/Traumato-Ortopedia/Medicina de
Urgéncia, do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de Ciéncias
Biolo6gicas e da Saude (CCBS), conforme previsto no Art. 8°, § 3°, e Art. 20, § 1°, todos da
Lei 12.772/2012.

Art. 2° Esta Resolug@o entra em vigor a partir desta data.

Luiz PedraySan Gil utuca
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagdo: SPMF n.° 016/2018

Processo: n°® 23102.007226/2017-45

Assunto: Pedido de Abertura de Concurso Piblico de Provas e Titulos - Area de Conhecimento/
Disciplina Desenho |, Il 11, IV/Arte e Percepgao Visual

Em 12 de janeiro de 2018.

Senhora Diretora do Desenvolvimento de Pessoas em exercicio,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor o encaminhamento para apreciacdo no Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensio - CONSEPE da solicitagdo de abertura de Concurso Publico de Provas e
Titulos para a classe de Professor Assistente A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, na Area
de Conhecimento/ Disciplina Desenho |, Il lll, IV/Arte e Percepgdo Visual, do Departamento de
Cenografia, do Centro de Letras e Artes, conforme previsto no Art. 8°, §3°, da Lei 12.772/2012.

Sugiro que sejam distribuidas aos membros do CONSEPE cépias das fls. 10 e 11.

i @das  Hade 2394343

Setor de Provithentos e Movimentagao Funcional

De acordo. De acordo.
ADDP. A PROGEPE.
DAFFP, em45/ 0143, pop, em /700 18
Tathi ixeira énica Vetromille
Chefe da Divisdo de Acompanhamento Diretora do Desenvolvimento de Pessoas

Funcional e Formagdo Permanente

Magpnifico Reitor,

Submeto a alta consideracio e decisdo de Vossa Magnificéncia o encaminhamento do pedido
de abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme a informagéao supra, ao CONSEPE.

PROGEPE, en?/// 7, /f

BLL

| 89/03/88 o A3h44.
Mo, d Quvbng, ~.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
SETOR DE PROVIMENTOS E MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Informagao: SPMF n.° 016/2018

Processo: n® 23102.007226/2017-45

Assunto: Pedido de Abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos - Area de Conhecimento/
Disciplina Desenho |, I llI, IV/Arte e Percepgdo Visual

DE ACORDO.
Encaminha-se a Secretaria dos Conselhos Superiores, para as providéncias cabiveis.

GR, em322 /0418 .

y
Y]
[

b

Feredrda i O OD/OA/QOj @

CEQ:.@LML Cé@rw
SCS




Jus}

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CENTRO DE LETRAS E ARTES — ESCOLA DE TEATRO
DEPARTAMENTO DE CENOGRAFIA

Ata 10/2017 da Reunido Extraordinaria do Colegiado
do Departamento de Cenografia, da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO,
realizada as 18:00 horas do dia 23 de agosto de dois
mil de dezessete.

Aos vinte e trés dias do més de agosto de dois mil e dezessete reuniu-se
extraordinariamente o Colegiado do Departamento de Cenografia, as dezoito horas, com a
presenca do Chefe do Departamento Prof. Carlos Alberto Nunes da Cunha e demais
membros do Colegiado. Pauta da reunido: aprovacdo do pedido de abertura de
Concurso Piblico de Provas e Titulos para professor do quadro efetivo de
magistério superior, Classe Assistente A, Dedicagio Exclusiva, lotado no
Departamento de Cenografia, no Centro de Letras e Artes, Escola de Teatro, na
area/disciplina de Desenho, para a reposicio da vaga aberta devido a aposentadoria da
professora Glaucia Santos da Gama e Silva, Iniciando a reuniio, o Chefe do Departamento,
professor Carlos Alberto Nunes da Cunha abriu discussdo para o preenchimento do
formuldrio de proposta de abertura de Concurso Publico de Provas e Titulos para
professor do quadro efetivo de magistério Superior, Classe Assistente A, com regime de
trabalho de Dedicacdo  Exclusiva, grande drea Linguistica, Letras e
Artes/Artes/Teatro/Cenograﬁa, area de conhecimento Desenho. Os componentes
curriculares/disciplinas dos cursos a serem atendidos sdo: Desenho I (60H), Desenho II
(60h), Desenho III (60h), Desenho IV (60h) e Arte e Percepgdo Visual (30h). Ficou decidido
que havera prova pratica e seu tempo de duragio ser4 definido pela Banca Examinadora.
Os candidatos deverdo ter graduagdo (bacharelado ou licenciatura) em artes visuais oy
desenho e mestrado em artes visuais. 0 Colegiado optou por néo ex gir o doutorado pg

A

.acreditar que a formagio nesta 4rea com este nivel ainda é pequena. O pedido de abertura

do concurso foi aprovado com unanimidade por todos os presentes. Nada mais havendo a

tratar, encerrou-se a reunido, da qual lavrei a presente Ata, que segue assinada por mim,

10



Professor André Sanches Sampaio

Coordenador do Bacharelado em Cenografia e Indumentaria, e pelo Chefe do

Departamento de Cenografia, Professor Carlos Alberto Nunes da

Cunha_/ , € pelos demais membros do

Colegiado em folha de presenca em anexo.
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Introducio

Este documento apresenta as bases institucionais da Politica de
Internacionaliza¢do da UNIRIO, no contexto da internacionalizagdo do ensino superior

no pais.

A referida politica, sob a responsabilidade de implantagéio e implementa¢do da
Coordenadoria de Relagdes Internacionais, CRI/UNIRIO, representa o esforgo coletivo
da UNIRIO em ampliar suas agdes para além-fronteiras territoriais, por meio de didlogo
e cooperagdo académica com pares institucionais que revestem interesse de troca para

esta instituigdo.

De acordo com a UNESCO (2004), o processo de internacionalizagdo das
universidades est4 inserido dentro do contexto mundial de globaliza¢do, impactando
aspectos importantes da sociedade, da economia, das politicas e, principalmente, da
cultura em prol do ensino superior e da produgdo do conhecimento cientifico.

A consolida¢do de um ambiente internacional dentro da prépria institui¢do vem
fazendo parte da trajetéria da UNIRIO em busca da melhoria da préatica académica,
motivando e multiplicando agdes com responsabilidade social.

O processo de acolhimento do atual conceito de internacionalizagdo no sistema
educacional brasileiro teve inicio no final da década de 90, por intermédio da agdo
conjunta envolvendo a CAPES e o CNPq. A proposta de internacionalizagdo dos
programas de pos-graduagdo € ainda mais recente, anunciada na reunido do Férum de
Pré-reitores e Pos-graduagdo (FOPROP) e ratificada na Reunido Anual da Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC) com o propésito de ampliar a exceléncia
do ensino e das pesquisas dessa modalidade.

O processo de internacionalizagdo na UNIRIO ja acontece, no interior das
unidades de ensino — Escolas, Departamentos, Programas de Pos-graduagéo, Cursos de
Pos-graduagdo, Pesquisa e Extenséo.

Nesse sentido, a internacionalizagdo da Pos-Graduagdo na UNIRIO constitui
uma das estratégias definidas em seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDIL,
com o proposito de fortalecer as parcerias ja existentes e estabelecer outras com
exceléncia académica.

Tendo em vista a importancia da internacionalizagdo para a Universidade Brasileira,

seja na graduagdo, pos-graduagdo e extensdo, a despeito do tipo de conduta, objetivos,



implementacdo e avaliagdo, a universidade precisa colocar em pratica esse fenOmeng
levando-se em conta o papel imprescindivel das agéncias de fomento, como a Capes, o

CNPq ¢ as Fundagdes estaduais de apoio a pesquisa, nesses processos.

Hoje, temos clareza que esse dindmico processo de capilarizagdo interna do
processo de internacionalizagdo e da articulag@o com o cendrio internacional depende da
vontade, compromisso e participagdo de todos os membros da comunidade universitaria
da UNIRIO, que acreditem na importincia de estabelecer didlogos académicos com
diversos contextos e realidades. Essa crenga nos impele a juntos enfrentarmos as novas
demandas do mundo globalizado, e a contribuirmos para fazer da internacionalizagdo
uma possibilidade de diminuir as assimetrias e injustigas que tém criado abismos entre
paises, culturas, pessoas e assim construirmos pontes de solidariedade, inclusdo e novas

pactuagdes sociais a partir da educagéo, pesquisa e extensdo.

Levando em consideragdo as diferentes aplicagdes e significados que podem
ser dados ao termo internacionalizagfio, destacamos a adotada por Philip G. Altbach e

Jane Knight!, quando aplicada a educagdo superior pontuam:

A internacionalizagdo inclui politicas e praticas
realizadas por institui¢Oes e sistemas académicos — e
até mesmo individuos — com a finalidade de
cooperar com o ambiente académico. Dentre as
motivagdes para a internacionalizagdo pode-se
incluir vantagens comerciais, a obten¢do de
conhecimento e idiomas, incrementando o curriculo
do aluno com conteudo internacional, dentre muitos
outros.

Knight (2004) aduz que esse fendmeno pode ser entendido tal como um processo
no qual se integra uma dimensdo internacional, intercultural ou global nos propositos,
fungdes e ofertas de educagdo superior. Portanto, trés dimensdes: internacional,
intercultural e global com conceitos individuais. A Internacional refere-se as relagdes
entre nagdes, culturas ou paises. Intercultural é usada para enfatizar a importéncia da
tolerancia da diversidade cultural que existe dentro de paises, comunidades e

instituigdes, e global refere-se ao escopo amplo e mundial do ensino superior.

1 ALTBACH, Philip; KNIGHT, Jane. The Internationalization of Higher Education: Motivations and Realities. Journal of Studies in
International Education. Australia, vol. 11, n® 3-4, 290-305, 2007. p. 290. Disponivel em: http://jsi.sagepub.com/ content/11/3-

4/290.full.pdf+html. Acesso em agosto de 2017.



Sendo assim, a internacionalizagdo, em termos mais amplos, pode ser entendi
como o processo que integra diferentes atividades tais como todas as formas de
mobilidade académica, colaboragdo em pesquisa, projetos internacionais de
desenvolvimento em educagdo superior, aspectos curriculares referentes ao escopo ou

mudangas de programas e cursos gerais ou de disciplinas especificas.

I. O PROCESSO DE INTERNACIONALIZACAO DA EDUCACAO
SUPERIOR NO BRASIL

A politica de internacionalizagdo do ensino superior no Brasil ¢ um fato recente.
Corresponde ao interesse estratégico de inserir 0 nosso pais no contexto internacional
como uma referéncia na produgdo do conhecimento e um destino atrativo para o
desenvolvimento de pesquisas e atividades de cooperagdo académica tanto na graduagéo
quanto na pos-graduagéo.

No entanto, a ampla e significativa diversidade da realidade institucional do pais,
assim como a prépria autonomia universitaria, deu origem a um mosaico de desenhos
institucionais das mais diversas formas de tornar realidade esse processo no cerne das
universidades, particularmente as publicas federais, j4 que nas institui¢des privadas de
ensino tem sido possivel estabelecer outros niveis de acumulagéo quanto a esse assunto.

Embora o processo de internacionalizagdo envolva tanto os niveis de graduagdo
quanto os de pds-graduagdo, héd, de fato, uma grande expectativa a recair sobre a
possibilidade da produgdo conjunta de conhecimento pela pos-graduagdo e pela
pesquisa. Isso pode, entre outros, se constituir num importante vetor de disseminagéo do
conhecimento, e de visibilidade de grupos de pesquisadores que contribuem com a
ciéncia e a tecnologia.

No entanto, grande énfase tem sido dada & mobilidade de estudantes para a
realizagdo de estudos, por um periodo de tempo em instituigdes de ensino superior do
cendario internacional.

Nos, UNIRIO, consideramos que a mobilidade em si ¢ importante, mas nao
suficiente para fazer da internacionalizagdo um processo inserido de forma estruturada e
permanente no interior de nossa instituigdo. Essa mesma posi¢do foi assumida pela
senhora presidente da ANDIFES, na reunido do Férum Nacional de Pré-Reitores de
Pés-graduagdo e Pesquisa, realizado na Universidade Federal de Pernambuco, em margo
de 2017, onde afirmou que “a mobilidade ¢ apenas uma parcela do processo de

internacionalizag¢do”.
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Desafios tais como aumentar a produgdo do conhecimento veiculado em revistv
indexadas de renome internacional, sedimentar o trabalho colaborativo entre grupos RES
consolidados de pesquisa, fortalecer a internacionalizagdio desses grupos de pesquisa
pela incorporagdo de pesquisadores estrangeiros e também alunos de graduagdo e pos-
graduagdo nesses diretorios, sdo algumas das estratégias, e a0 mesmo tempo desafios,

para avangar na concretizagdo da internacionalizagdo no interior das universidades

brasileiras.

II. A INSTITUCIONALIZACAO DO PROCESSO DE
INTERNACIONALIZACAO NA UNIRIO

e Na estrutura das Unidades Organizacionais da UNIRIO

Em 14 de novembro de 2008 foi criada a Coordenagdo das Relagdes Internacionais da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CRI/UNIRIO), hoje denominada
Coordenadoria de Rela¢des Internacionais, como uma unidade de gestéo, subordinada a
Reitoria, com a finalidade de implantar e implementar a politica de internacionalizago

no Ambito desta universidade.

Hoje o setor conta com uma infraestrutura que ocupa dois enderegos no
contexto da UNIRIO: um na Avenida Pasteur 296, onde sdo atendidas as demandas na
Cooperagdo Internacional e assessoria direita a Reitoria e Pro-Reitorias académicas em
matéria de internacionaliza¢do e, um outro espago localizado na Avenida Rio Branco
135, sala 1309, onde sdo atendidos os procedimentos relativos a Mobilidade Académica

Internacional.

e No Plano de Desenvolvimento Institucional- PDI

A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), na qualidade de
fundagdo de direito publico que integra o sistema federal de institui¢des de ensino
superior no Brasil, ja estabelecia, desde seu Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) projetado para o periodo de 2006 a 2010, a internacionalizagdo como um dos

eixos que norteavam agdes e prioridades de cunho académico e estratégico.



Atualmente os preceitos e compromissos com a internacionalizagdo da UNIRI

foram recuperados e institucionalizados no PDI desenhado para o periodo de 2017-

2021, e foram definidos, entre outros, objetivos estratégicos, metas € indicadores, tal

como indicados a seguir:

Criagdo de bolsas de apoio para a mobilidade académica internacional no
contexto da UNIRIO;

Proposigdo de novas normativas para a mobilidade académica discente na
UNIRIO;

Participagdo na elaboragdo de normativas para regulamentar a mobilidade
académica internacional em nivel de pés-graduagdo, junto a PROPG;

Aumento do numero de estudantes em mobilidade académica em IES
conveniadas no cenario internacional;

Aumento do nimero de estudantes estrangeiros na UNIRIO;

Ampliagio da participagdo da UNIRIO em redes de cooperagdo académica
reconhecidas no cenario internacional;

Estabelecimento de espagos de troca de informagdes, orientagdes € discussdo das
atividades de internacionaliza¢do na UNIRIO;

Promogdo da transparéncia e uso responsavel dos recursos advindos de projetos
institucionais financiados por agéncias internacionais de fomento;

Ampliagio da Comissdo de Apoio as decisdes da CRI com a inclusdo da
PROPLAN, PROGEPE e Assessoria Juridica;

Apoio as parcerias que levem & formalizagdo de cotutelas, pesquisas conjuntas,
estancias de pesquisa e pos-doutorais;

Estabelecimento e manutengdo de didlogo com as insténcias diplomaticas que
ofertam maior abertura para a cooperagio académica internacional;

Manutengfo e estabelecimento de novos acordos de cooperagdo internacional
visando estimular o dilogo académico no ensino, pesquisa e extensao;

Proposta de fomento para a¢des associadas ao processo de internacionalizag@o,
ampliagdo e fortalecimento da cooperagdo com IES da Africa;

Ampliagdo e fortalecimento da cooperagdo com IES da América Latina e Caribe;



o Manutengdo da participagdo da UNIRIO na Rede de Macrouniversidades
América Latina e Caribe;

o Apoio as agdes em parceria com o Programa MARCA- MERCOSUL;
o Manutengdo da coordenagdo da UNIRIO no Grupo Tordesillas no Brasil;

o Participagdo na elaboragdo da politica linguistica para a internacionalizagdo da
UNIRIO;

o Apoio a integragdo de pesquisadores estrangeiros nos Grupos de Pesquisa
institucionais, nas diversas areas do conhecimento;

o Apoio a estruturagio de cursos com dupla diplomagdo em parceria com
institui¢des do cenario internacional;

o Oferta de disciplinas conjuntas com docentes das IES conveniadas com a
UNIRIO;

o Estimulo a publicagio conjunta de artigos originais de pesquisa realizados em
parceria com pesquisadores das IES conveniadas com a UNIRIO no cenario
internacional;

o Estimulo a realizagio de projetos de pesquisa multicéntricos com IES
conveniadas com a UNIRIO no cenario internacional;

o Apoio as iniciativas advindas da comunidade universitaria para a realizacdo de
eventos que propiciem a troca académica e cultural com instituigdes ou paises
estrangeiros.

e Na definicdo de indicadores de internacionalizacgio

Pensando na eficiéncia e eficacia dos mecanismos administrativos e académicos
adotados no processo de internacionalizagdo ¢ necessdrio que sejam estabelecidos o0s
Procedimentos Operacionais Padrio (POPs) com vistas a avaliagdo dos
resultados/impactos desse processo no ensino, na pesquisa e na extensao da UNIRIO.
Nesse sentido devem ser considerados:

e Acordos de Cooperagdo Académica / parcerias / intercambios estudantis
estabelecidos;

e Visitas Técnicas e/ou estagios no exterior, e de estrangeiros na UNIRIO;

e Discentes participantes do programa de mobilidade académica

internacional;



Captagdo de recursos para a viabilizagdo de projetos especiﬁ 0S
desenvolvidos em parceria com IES conveniadas do cenario internacional;
Produgdo intelectual em parceria com instituigdes estrangeiras;
Mobilidade académica docente a IES conveniadas no cenario internacional
para atividades de formag&o, pesquisa, inovagdo e extensdo;

Bolsas de estudo da UNIRIO e/ou de Agéncias de Fomento para fins de
viabilizar a mobilidade académica internacional;

Participagdo em eventos internacionais (preferencialmente com
apresentacdo de trabalhos);

Publicacdo artistica/cultural e cientifica em veiculos internacionais;
Cooperagdo para cotutelas com institui¢des internacionais;

Acolhimento de professores/pesquisadores estrangeiros na UNIRIO para
fins de cooperagdo académica.

Incentivo a criagdo de mestrados e doutorados em parceria com institui¢des

internacionais

e Na defini¢io de Objetivos da Internacionaliza¢io da UNIRIO

Os objetivos que norteiam a politica de internacionalizagdo da UNIRIO,
sdo:
Promover o didlogo académico interinstitucional com base na cooperagé@o
internacional formalizada por meio de Acordos de Cooperagdo Académica
com institui¢des de ensino superior IES de reconhecido prestigio no cendrio
internacional;
Projetar a UNIRIO no cendrio internacional como uma institui¢do
comprometida com ensino, pesquisa, inovagdo e extensdo em agdes além

fronteiras territoriais;

v/ Estimular a mobilidade académica internacional de seu corpo docente,

discente e técnico administrativo almejando sempre o padrdo de exceléncia

internacional;

v Aprimorar as atividades de pesquisa e pds-graduagdo e inovagdo por meio

da inser¢do da UNIRIO em redes de cooperagdo internacionais nas mais

variadas 4reas de conhecimento;



v' Consolidar a cooperagdo internacional com IES do cenario internacional
apresentam uma trajetoria consolidada em matéria de internacionalizacad
em diversos paises e continentes;

v' Fortalecer as parcerias com paises da rede Sul-Sul, cooperando com IES

da América Latina e Caribe, visando a troca e fortalecimento regional;

v" Consolidar as relagdes de cooperagio com a Africa;

v' Estabelecer e/ou aprimorar a infraestrutura para sustentabilidade do

processo de internacionalizagdo, incluindo formulagdo de procedimentos e

fluxos operacionais para planejamento, execugdo, comunicagdo, divulgagdo e

monitoramento;

v Apoiar a implantagdo/implementagdo da politica linguistica institucional.

. Acdes relativas a Cooperagiio Internacional
Essa atividade envolve os processos de formalizagdo de parcerias junto as instituigdes
de ensino superior do cenario internacional que se revistam de interesse académico e/ou
estratégico para a UNIRIO.

E importante frisar que a UNIRIO se abre ao didlogo com institui¢des de ensino
superior estrangeiras de grande prestigio académico no cenario internacional, muitas
delas localizadas no hemisfério Norte, particularmente em paises europeus. No entanto,
ndo se exclui o eixo Sul-Sul que envolve América Latina, Caribe € Africa, paises com
os quais tem realizado cooperagdo em areas formativas na graduag@o (cooperagdo com
Mogambique) e pos-graduagio (cooperagdo com Colombia).

A listagem das instituigdes parceiras da UNIRIO encontra-se disponivel para

consulta puiblica na pagina web da CRI: www.unirio.br/relacoesinternacionais.

Dentro dessa cooperagdo internacional existem Acordos/Programas Especiais de
Cooperagdo entre os quais podemos citar: Programa BRAMEX (cooperagdo Brasil-
México), BRACOL (cooperagdo Brasil-Coldmbia), Catedras Francesas (cooperagéo
com a Franga), Programa MARCA (cooperagdo com Mercosul), € até recentemente
participamos do Programa UNIBRAL (Brasil-Alemanha).

A selegdo dos parceiros institucionais do cendrio internacional atende a critérios
de busca da exceléncia académica e o compromisso ético com a diminui¢do das

desigualdades sociais através da educagdo, isto €, com o entendimento da educagéo e




inovagdo social serem importantes vetores para a inclusdio e justi¢a social no mun

globalizado.

e Acdes de Internacionalizacio no ensino de Graduacio e Pos-
Graduacgido da UNIRIO

As agles de internacionalizagdo da UNIRIO, encontram-se densamente
localizadas na graduagdo e na pos-graduagdo da universidade. Essas agdes estdo
amparadas por Acordos de Cooperagdo entre a UNIRIO e as IES do cendrio
internacional e permitem o desenvolvimento de atividades e troca de experiéncias no
ensino, pesquisa, inovagio e extensdo, ndo sé de docentes, mas também de discentes, ao
mesmo tempo em que oportuniza o didlogo e estruturagdo de propostas conjuntas para o
fortalecimento e ampliag@o dessas parcerias.

A mobilidade académica, tanto in como out, ocorre fundamentalmente entre a
UNIRIO ¢ IES europeias, mas também com institui¢des de América Latina e Caribe. A
selegdio dos estudantes para a mobilidade se realiza mediante Editais elaboradores pela
Coordenadoria de Relagdes Internacionais junto com a Pro-Reitoria de Graduagdo —
PROGRAD, a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa e Inovagéo - PROPGPI e a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis- PRAE.

Existem a¢des que se concentram nos processos de mobilidade académica
internacional que, no nivel de graduagdo, encontram-se normatizados pelas Resolugdes
3.538 de 08/12/2010 e 3.874 de 01/03/2012, que regulam a mobilidade in e out na
UNIRIO. A convalidagdo dos créditos académicos ¢ um direito adquirido pelos
estudantes participantes do programa de mobilidade académica, sendo suas
equivaléncias incorporadas dentro do histoérico escolar.

No 4mbito da pés-graduacdo, as normas das agéncias de fomento normatizam

seus programas de internacionalizagdo, aos quais a UNIRIO adere integralmente.

e Acdes de internacionaliza¢do na Pesquisa e Inovagido da UNIRIO

Considerando a especificidade das agdes relativas a pesquisa e pos-graduac@o,

assim como as possibilidades de fomento junto as agéncias governamentais



direcionadas mais especificamente a esse segmento institucional, a politica

internacionalizagdo institucional dedica especial atengéo a ele.

Sem duvida, a internacionalizagdo dos programas de p6s-graduagéo stricto sensu
¢ um dos principais objetivos e critérios para atribui¢do de conceitos mais altos pela
avaliagio da CAPES. A incorporagdo da temética da internacionalizagdo com vistas a
melhoria da qualidade da produ¢do do conhecimento tornou-se mais evidente nas
Giltimas duas décadas. Alguns marcos histéricos mais importantes foram desenhados na
Europa, dos quais merecem destaque:

. Convengdo de Lisboa em 1997 com a proposta de revisdo do modelo
europeu de reconhecimento de diplomas.

° Declaragdo de Sorbonne em 1998, firmada pela Franga, Inglaterra,
Alemanha e Italia, cujo propésito maior era de reafirmar a necessidade de criagdo de
reconhecimento mutuo dos diplomas europeus do ensino superior para fins
profissionais.

. Em 1999, a declaragdo de Bolonha definindo um ntcleo central de
objetivos, constituidos pela unificagdo dos graus académicos, introdugéo do conceito de

empregabilidade e a valorizagdo da aprendizagem ao longo da vida.

Em matéria de mobilidade académica internacional os estudantes de pos-
graduagdo, a UNIRIO tem anualmente participado do Programa de Doutorado
Sanduiche no Exterior (PDSE) da CAPES, cuja normatizagdo ¢ regulada por aquela
agéncia de fomento. Da mesma forma tem sido estimulada e apoiada a participa¢do em
Convocatérias do Programa de Mobilidade de Pés-graduagdo da Red de
Macrouniversidades Publicas da América Latina e Caribe, da Fundagdo Carolina, do
Programa PUEDES/Erasmus Mundus, os quais tem contado com adesdo e participagdo

de discentes e docentes desta universidade.

Destaca-se a parceria entre a UNIRIO e o Consulado da Franga, a partir da qual
se deu a origem do programa de Catedras Francesas, que possibilita a colaboragdo em
atividades formativas e de pesquisa da UNIRIO, de docentes/pesquisadores de
universidades francesas com reconhecida trajetoria académica em sua area de
conhecimento. Esse projeto realizado na modalidade de cofinanciamento abre as portas
para o fortalecimento da cooperagdo com aquele pais, ¢ com a produgdo de

conhecimento de exceléncia para ambas as partes.



e Agodes de internacionalizag¢do na Extensdo da UNIRIO

As agdes de extensdo universitaria objeto de cooperagdo entre a UNIRIO e
instituigdes parceiras no cendrio internacional tem sido acolhidas com bastante
entusiasmo dentro do processo de internacionalizagdo por entendermos que abrem
caminhos de troca no “pensar e fazer” estratégico do didlogo académico aplicado a
articulagdo institucional com a sociedade. Nesse sentido podemos citar experiéncias
junto a Universidade de Michigan, na area de Teatro, assim como 0 permanente suporte
junto as a¢des desenvolvidas em atividades dos projetos associados a Latin American
Social Innovation Network — LASIN, coordenada pela Universidade de Glasgow, da

Escocia.

e Acdes de internacionalizagdo na Assisténcia Estudantil da UNIRIO

O compromisso da Assisténcia Estudantil com agdes inclusivas, particularmente
para o segmento de estudantes que participam do Programa Bolsa de Incentivo
Académico - BIA na universidade, levou a decisdo institucional de destinar,
exclusivamente, a Bolsa Formula Santander de Mobilidade Internacional Santander,
para esse grupo de estudantes na UNIRIO.

O Programa de Bolsas de Mobilidade Internacional Férmula Santander Universidades
tem como objetivo propiciar o aprimoramento de sua formagdo académica, 0 acesso a
culturas estrangeiras, realizando cursos em renomadas Universidades por meio da
mobilidade académica internacional de acordo com os principios que norteiam o
Programa. Visa também fornecer condigdes para que um estudante de uma IES
brasileira possa aperfeigoar sua formagdo no exterior e estimular suas competéncias €

habilidades para o desenvolvimento académico, cientifico e tecnologico.

e Acdes da UNIRIO no gerenciamento e operacionaliza¢ao da politica de
internacionalizacio

A gestdo geral da politica de internacionalizagdo da UNIRIO ¢ de responsabilidade

direta da Coordenadoria de Relagdes Internacionais-CRI. No entanto, desde sua origem,

a CRI tem trabalhado de forma participativa e colegiada junto as diversas instancias que

compdem a universidade, num processo que envolve as Pro-Reitorias académicas

(PROGRAD, PROPGPI, PROEXC, PRAE) assim como, as Pro-reitorias



administrativas tais como PROPLAN, PROAD, PROGEPE. Importante mencionar q
os aspectos juridico-legais sdo sempre consultados junto a assessoria juridica da
Reitoria, e principalmente a Procuradoria Geral da Unido.

Visando a lisura e transparéncia institucional foi criada em 2010 uma Comissdo de
Apoio a CRI, constituida por representantes das Pro-reitorias académicas que
participam ativamente nos processos de elaborag@o de editais e processos de seleg¢do de
estudantes e/ou servidores participantes no processo de mobilidade académica
internacional ou situagdo que represente qualquer tipo de beneficio individual e/ou
coletivo.

Em todos os processos sob responsabilidade da CRI, sdo acolhidas sugestdes, criticas e
indica¢des dos diferentes membros da comunidade universitaria (docentes, discentes e
servidores técnico-administrativos) por entendermos que os diversos olhares e desde
diversas perspectivas sobre a internacionalizagdo, sdo fundamentais para sua efetiva
institucionalizag@o.

A partir de 2011 a CRI assumiu a coordenagdo do incialmente denominado Inglés sem
Fronteiras, hoje denominado Idiomas sem Fronteiras, o qual visa o apoio as agdes de
internacionalizagdo, a partir do acesso da comunidade universitaria da UNIRIO a
linguas estrangeiras.

Nesse contexto foi estruturado o Niucleo de Idiomas -NUCLi/UNIRIO, que através do
Laboratério de Idiomas atende a demanda referente a esse aspecto dentro do processo
de internacionaliza¢do da universidade, com base na formulagdo da Politica Linguistica
institucional, a¢do sob a responsabilidade de uma equipe de profissionais dessa area de

conhecimento.

e Do financiamento da Internacionalizagio da UNIRIO
O financiamento da mobilidade académica internacional ¢ realizado por
intermédio de Acordos assinados junto a instincias de fomento e programas especiais,
tais como, CAPES, FAPERJ, Santander Universidades, ou em co-financiamento como
ocorre nos Programas BRAMEX e BRACOL, MARCA, Catedras Francesas, ou por

recursos dos proprios estudantes que participam da mobilidade.



e Acdes de atracio/acolhimento de estudantes e docentes estrangeiros ha
UNIRIO

As agdes de acolhimento dos estudantes estrangeiros come¢am desde o
momento da formalizag&o de sua candidatura para o programa de mobilidade académica
internacional na UNIRIO, e se encerra apds o retorno desse estudante a sua universidade
de origem. Essas a¢des s3o coordenadas pela CRI, e visam ao bem estar académico dos
envolvidos.

Quanto as estratégias de atragdo de estudantes e docentes estrangeiros podemos
citar em primeiro lugar a competéncia académica da UNIRIO e sua visibilidade e
prestigio em diversas 4reas de conhecimento, sendo particularmente reconhecidas como
de exceléncia as areas de Artes.

Existe ja4 uma reflexdo na UNIRIO acerca da possibilidade do oferecimento de
disciplinas, tanto na graduagdo como na pds-graduagdo em outros idiomas,
particularmente inglés e espanhol.

Outras estratégias utilizadas, no caso de docentes estrangeiros, sdo a
incorporagdo de docentes nos diretorios de pesquisa dos docentes UNIRIO, o que
intensifica a atividade académica e de pesquisa; a abertura das unidades académicas,
tanto em nivel de graduagdo como de pos-graduagdo, para a acolher docentes e
pesquisadores estrangeiros e servir de tutores durante sua permanéncia; a
inser¢do/permanéncia da UNIRIO em redes de cooperagdo internacional, o que favorece
agendas e atividades conjuntas desenvolvidas nesta universidade; a participagdo em
programas e editais de mobilidade académica internacional, tanto in como outf, de
docentes e pesquisadores, o que oportuniza a convivéncia mais frequente e o
acolhimento de estrangeiros na instituigéo.

Do ponto de vista dos estudantes estrangeiros, existem estratégias além das
académicas, quais sejam o acolhimento e disponibilidade para apoiar a adaptagdo e
permanéncia durante sua estadia na UNIRIO, auxiliar indicagdes para acomodagdes,
transporte local, procedimentos bancarios ou junto as autoridades locais de imigragéo,
apoio dado diretamente pela CRI.

Ha também agdes previstas na politica de linguistica da UNIRIO, tais como a
implantagdo dos cursos de portugués para estrangeiros. Do ponto de vista estritamente

académico conta-se com a existéncia de tutores, financiados por bolsa UNIRIO, para



dar, quando necessario, suporte no conteido académico aos estudantes estrangeiros Ng
graduagdo, participantes do Programa Estudante Convenio — Pec-G.

A UNIRIO oferece igualdade de beneficios dos estudantes locais, aos estudantes
estrangeiros, em aspectos tais como: transporte, alimentagfo, biblioteca, inclusive de
apoio psicolégico quando necessario, entre outros. Da mesma forma, foi formalizado
dentro do Calendério Académico da UNIRIO, a partir de 2018, uma data no primeiro e
segundo semestre, especifica para a recep¢do dos estudantes estrangeiros na nossa
universidade.

Também esta prevista a recepgdo de visitas de gestores, docentes e estudantes

estrangeiros a UNIRIO, assim como, de autoridades diplomaticas de diversos paises.

e Acgdes da CRI na socializacio das experiéncias dos participantes no

programa de mobilidade académica internacional

A socializagdo das agdes de internacionalizagdo da UNIRIO, seguem os

dispositivos institucionais, isto €, a pagina web da UNIRIO (www.unirio.br) e a pagina

web da Coordenadoria de Relagdes Internacionais

(www.unirio.br/relacoesinternacionais).

As trocas sobre as experiéncias/vivéncias dos participantes no programa de
mobilidade académica internacional, tanto in quanto out, tem um espago institucional
garantido dentro da programagdo da Semana de integracdo Académica, no evento
organizado pela CRI sob a denominagdo de “Vivéncias de Mobilidade Internacional
Compartilhadas”. O objetivo dessa agdo é dar visibilidade as agdes académicas, de
formacdo cidadd e de vida dos participantes no programa de mobilidade académica

internacional.
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO

Coordenadoria de Relac¢des Internacionais - CRI

Informagao CRI n° 078 / 2018

Ao Magnifico Reitor
Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, encaminhar ao CONSEPE.

Com nossos cordiais cumprimentos, venho por este encaminhar o processo de

Coordenagao de Relagdes Internacionais

CRI, 16 de abril de 2018.

De acordo.

A Sra Secretaria dos Conselhos Superiores, para inclusdo na pauta do préximo

CONSEPE.

Luiz Pe oSan |I Jut
Reitor
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Avenida Pasteur, 296 — Urca — CEP 22290-240
Telefax: (0xx21) 2542-4481

http://www2.unirio.br/unirio/relacoesintemacionais
cri@unirio.br



